
Présentation Parangone

Parangone conseille les entreprises et accompagne leur transformation par la responsabilité 

sociétale (RSE) vers un modèle d’affaire robuste par l’engagement du collectif.

Fondée en 2010, l’agence Parangone est Entreprise à mission depuis 2021.
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Une méthode à trois effets pour 

faire de votre démarche RSE un 

projet collectif à forte valeur ajouté 

pour l’entreprise 



Trois effets pour progresser

● La méthode structure votre démarche RSE et séquence votre trajectoire dans le temps 

en s’adaptant et à votre maturité RSE et aux enjeux de vos métiers.

● Elle consiste à révéler votre potentiel, stimuler le progrès, donner envie à chacun de 

contribuer à la démarche d’amélioration et ainsi garantir une transformation réussie.
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Révéler 

● Une approche d’évaluation de votre maturité 

et conformité RSE, et d’ouverture vers vos 

parties prenantes

● pour identifier les initiatives existantes et les 

opportunités d’innovation

● pour structurer vos enjeux, planifier votre 

progrès et donner envie d’aller plus loin.
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Converger
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● Une dynamique transversale qui crée les 

conditions d’un déploiement réussi du plan 

d’action 

● par la formation et le coaching 

● par la mise en place d’ateliers d’innovation

● par la création et l’animation d’un réseau 

d’ambassadeurs 



Rayonner
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● Valoriser et communiquer vos 

engagements volontaires et de 

conformité 

● Par la production d’un rapport RSE / de 

durabilité illustré et incarné 

● Par des prises de parole 

(événementielles/réseaux sociaux) qui 

font rayonner votre dynamique 

d’amélioration continue.



Un indice pour mesurer votre progression
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● Un indice pour évaluer ensemble l’impact 

tangible de la dynamique d’amélioration 

continue

● Un point de départ et d’arrivée de la 

mission pour mesurer le chemin parcouru

● 20 critères concrets, construits à partir 

des normes et des pratiques les plus 

transformatives
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Un catalogue de formations certifié 

• Formation comités de direction 

• Formation managers

• Formation commerciaux

• Formation métiers

• Formation Numérique responsable

• Formation Achats responsables

• Formation CSRD

• Formation Biodiversité
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Une expertise Communication / Animation de communautés  

● Agence déléguée mandataire du Collège des 

Directeurs du Développement Durable (C3D) 

qui réunit 400 directeurs du développement 

durable 

● Création et animation du mouvement 

GenAct qui donne les moyens d’agir aux aux 

salariés et citoyens, et gestion de la 

communication (stratégie et mise en œuvre) 

● Intégration de Parangone dans les comités 

éditoriaux de nos clients; rédaction des rapports 

de durabilité et rapports communicants.  
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Pourquoi travailler avec nous ? 



16 ans d’expérience 
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● 16 ans d’expérience

● Entreprise à mission depuis 2021

● Une double culture Entreprises et Territoires

● Une exigence d’impact suivie et mesurée par 

notre indice de transformation

● Maîtrise d'ouvrage déléguée du Collège des 

directeurs du développement durable (C3D) et 

de GenAct



Parangone - Acteur engagé
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Table ronde

12
SEPT.

17h30
2
0
2
3

"RSE et politiques publiques : 
osons la convergence ! "

Palais des Congrès de Paris

Salon 
Produrable

Salle 251

Vanessa Logerais
Fondatrice de

Parangone, Entreprise
à mission
invite :

Valerie David
Directrice de la

transition écologique
 de la Fédération

Nationale des
Travaux Publics

Emery Jacquillat
Président Camif,

Communauté des Entreprises
à Mission

Bastien Soyez
Directeur RSE

Transdev
France

Introduction vidéo
Pascal Demurger

Directeur général MAIF,
Co-président du

Mouvement Impact
France

 proposée par Parangone

COP régionale de la région Bourgogne-Franche-Comté, Programme 
France Nation Verte - décembre 2023
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Quelques références
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Faire de la RSE un projet d’entreprise

Réalisation de l’analyse de double matérialité 

Benchmark sectoriel, ateliers de définition et 

qualification des IRO avec l’ensemble des métiers, 

analyse d’écarts et définition des plans d’actions 

par métier 

Coaching métiers 

Atelier DEAL 

Conception-rédaction du rapport RSE 

(communicant) et du rapport de durabilité
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Structurer la démarche RSE et définir une raison d’être  

Cartographie et Enquête parties prenantes, 

matrice de matérialité, 

Accompagnement des équipes RH

Accompagnement des équipes communication 

(linkedin, prises de parole lors de conférences) 

Conception-rédaction du rapport RSE 
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