
Lycée technicum : 09/2020 - 06/2021
Baccalauréat : Literature

Langues 

Université Abderrahmane Mira : 09/2021 - 06/2022
Licence 1 : Droit

Experiences

École ISGINNOVA - Chargé de formation CDD
04/2024 - 4/2025

Veille pédagogique : se tenir informé des nouvelles méthodes
d’enseignement, outils numériques et certifications pour
enrichir l’offre de formation.
Conception et organisation des formations : préparer les
contenus pédagogiques, planifier les cours, ateliers ou modules
pratiques, et gérer la logistique (salles, matériel, intervenants).

Cevital - Stage en Chargé de Formation
CDD 03/2024 - 10/2024

Identifier les besoins en formation des collaborateurs et des équipes.
Réaliser des audits internes ou enquêtes pour détecter les écarts de
compétences
Planifier les sessions de formation et coordonner le calendrier annuel.

YDJEDD ROSA
Assistante RH Généraliste

Formations

Sens de l'organisation

Profil

Compétences

Art 

Centres d'intérêt

École de formation professionnelle  ESGI : 09/2021 - 02/2024
BTS : Gestion des ressources humaines 

Institut  ESGINNOVA : 05/2024 - 07/2024
 Attestation : Informatique

 Institut  ESGINNOVA : 10/2024 - 11/2024    Attestation : Management des entreprises

Communication efficace 

Polyvalence dans les taches

Adaptabilité aux situations variées 

Art Plastiques 

Peinture 
 pratique régulière de techniques
variées (aquarelle, acrylique, huile),
création d’œuvres personnelles et
participation à des ateliers artistiques

Autonomie 

E.Commerce  Boutique de vêtements en ligne 
janvier  2025 - à ce jour

Gestion d’une boutique en ligne (CMS, mise en ligne produits,
suivi commandes) et creation des designs 

Mes expériences précédentes en RH ont renforcé
mon envie d’évoluer dans un environnement
dynamique, interactif et propice à l’apprentissage,
Étudiante en Bachelor of Business Administration,
spécialité Ressources Humaines, je recherche un
stage de 5 mois (d’avril à août) au sein d’un service
RH. J’aimerais m’investir dans des missions
diversifiées et orientées terrain afin de développer
davantage mes compétences en gestion du
personnel, en recrutement et en administration.

Français 

Anglais 

Kabyle 

Arabe 

LINKD IN

Ecole IGENSIA : 2025 -2026
BBA 3 Responsable Ressource Humaine 

www.linkedin.com/in/rosa-
yedjedd-97b408330


