
GONDO Kouego Blaise  
Démographe 

 

Né le :15/05/1982  
Contact : +225 0747664198/+225 0143488979  
Nationalité : Ivoirienne  
E-mail : blaisegondo@yahoo.fr 

 

DOMAINE DE COMPETENCE  
 
Excellente compétence en : 

 
 

• Coordination de recherche quantitatives, qualitatives et participatives (rédaction de 

protocole de recherche, outils de collecte, conduite de la collecte de données, analyse de 

données, rédaction de rapport de recherche) ; 
 

• Renforcement des capacités en gestion axée sur les résultats et en suivi et évaluation des 

projets de développement ; 
 

• Conception, gestion des bases de données à partir des logiciels de saisie et d’analyse 

statistique (SPHYNX, ODK COLLECT, KOBO COLLECT, SURVEYCTO, Epi-Info, 

CSPRO, Epi-Data, SPSS, STATA, SPAD, SPECTRUM, ACCESS, R etc.) ;  
• Analyse des questions de population y inclus le Dividende Démographique. 

 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE  
 
 
 Fonction CONSULTANT NATIONAL ANALYSTE POUR L’ELABORATION 

   DES RAPPORTS MONOGRAPHIQUE REGIONALES DU GUEMON   

    

 Organisation  PHAS/INS Côte d’Ivoire 
    

 Période  Du 30 Avril au 30 Août 2024 
    

Principales tâches  

 
 

• Elaborer le plan d’analyse et de tabulation du thème, ainsi que la liste des indicateurs à produire à 

l’image du plan type (rapport monographique témoin) ; 

• Dynamiser et coordonner les travaux d’analyse du thème ;  

• Evaluer la cohérence des données relatives au thèmes (interne et externes) et faire des propositions 

de corrections si nécessaires ; 

• Analyser les résultats se rapportant à son thème et rédiger de façon structurée, le rapport suivant le 

plan d’analyse, en y incluant les tableaux, le graphiques et les figures ; 

• Calculer les indicateurs pertinents pour l’analyse du thème selon la méthodologie validée par l’INS.  
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 Fonction CONSULTANT NATIONAL ANALYSTE POUR L’ELABORATION 

   

DES RAPPORTS D’ANALYSE THEMATIQUE DU    RECENSEMENT DE 

LA POPULATION 2021 

    

 Organisation  PHAS/INS Côte d’Ivoire 
    

 Période  Du 08 Novembre au 30 Juin 2024 
    

Principales tâches  

 

• Elaborer le plan d’analyse et de tabulation du thème, ainsi que la liste des indicateurs à produire 

• Dynamiser et coordonner les travaux d’analyse du thème  

• Evaluer la cohérence des données relatives au thèmes (interne et externes) et faire des propositions 

de corrections si nécessaires, 

• Analyser les résultats se rapportant à son thème et rédiger de façon structurée, le rapport suivant le 

plan d’analyse, en y incluant les tableaux, le graphiques et les figures, 

• Contribuer au calcul les indicateurs pertinents pour l’analyse du thème selon la méthodologie 

validée par l’INS,  

• Proposer un policy- brief en lien avec une préoccupation particulière de politique publique. 

 
 
 

Fonction CONSULTANT DOCUMENTATION DE PROCESSUS & CARTOGRAPHIE DANS 
LE CADRE DE LA PREMIERE PHASE DU PROJET D’AUTONOMISATION DES 
FEMMES ET DIVIDENDE AU SAHEL (SWEDD) 

 

Organisation 

Période 
 

 

Plan International/UNFPA/SWEDD-CI   
Du 14 Décembre 2022 au 31 Juin 2023



 
Principales tâches 
 
• Participer à la session de formation, 

 

• Participer à la finalisation du guide de conversation/dialogue, 

 

• Animer des conversations avec les informateurs-clés identifiés  

 

• Analyser les informations collectées au niveau national  

 

• Rédiger le rapport synthèse pays de l’étude  
 

Fonction CONSULTANT NATIONAL JUNIOR POUR L’ETUDE SUR LES DETERMINANTS 

SOCIO-ECONOMIQUES ET COMPORTEMENTAUX ET LA REPONSE HOLISTIQUE A 
LA FISTULE OBSTETRICALE ET L'EFFICACITE DES STRATEGIES DE 
REINSERTION SOCIALE ET DES ACTIVITES GENERATRICES DE REVENUS  

 

Organisation 

Période 
 

 

UNFPA Côte d’Ivoire   
Du 22 Septembre au 31 Décembre 2022  

 
Principales tâches 
 

• Élaboration de la note méthodologique de l’étude ; 
 
• Elaboration des outils de collecte ; 
 
• Identification des zones d’étude ; 
 
• Organisation de groupes de discussion (focus groupes dirigés) et d’interviews individuels ; 
 
• Organisation de la collecte des données ; 
 
• Supervision de la collecte ; 
 
• Analyses rapide et approfondi des données qualitatives ; 
 
• Rédaction du rapport de l’étude. 
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 Fonction CONSULTANT NATIONAL EN APPUI A L’ENQUETE SUR LE 

   DECROCHAGE SCOLAIRE EN CÔTE D’IVOIRE 

    

 Organisation  UNFPA Côte d’Ivoire 
    

 Période  Du 01 Mars au 21 Mai 2021 
    

Principales tâches   
 

• Proposer un calendrier de toutes les activités nécessaires au bon déroulement de la mission ; 
 

• Programmer les outils de collecte (questionnaire, smartphone) ;  
• Définir le protocole de terrain et s’assurer de l’exhaustivité de la zone à couvrir ;  
• Participer au recrutement et à la formation des enquêteurs ;  
• Garantir une supervision et un suivi de qualité à toutes les étapes de l’enquête ; 

  
• Assurer une synchronisation journalière des données entre les tablettes et le serveur,     
• Effectuer des contrôles réguliers des données saisies électroniquement pour identifier et 

corriger toutes les erreurs de manière proactive ;  
• Participer à l’apurement des données et s’assurer de leur cohérence d’ensemble ;  
• Assister dans le traitement des données selon le plan d’analyse,  
• Participer à la tabulation des données et à la rédaction du rapport ;  
• Participer à l’analyse des données ;  
• Rédiger le rapport de l’enquête. 
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Fonction 
 

 

Organisation 

Période 
 
 

Principales tâches 

 
CONSULTANT JUNIOR POUR L’ENQUETE DE SUIVI DU PROJET DE 
LUTTE 
CONTRE LES FISTULES OBSTETRICALES EN COTE D’IVOIRE  
UNFPA Côte d’Ivoire   

 

Du 12 Août au 01 Décembre 2019  

 

• Finalisation du protocole et les outils de collecte de l’enquête ;  
• Elaboration le manuel d’utilisation des outils de la collecte ;  
• Assurer la formation des équipes en charge de la collecte des données ;  
• Assurer la supervision sur le terrain de la réalisation de l’enquête ;  
• Faire le suivi de la codification des questionnaires et la saisie des données ;  
• Elaboration du masque de saisie ;  
• Elaboration du plan de tabulation et le plan d’analyse ;  
• Elaboration de la base de données ;  
• Apurement de la base ;  
• Production des tableaux d’analyse et vérification de leur cohérence ;  
• Calcul des indicateurs clés de l’étude ;  
• Elaboration du tableau des indicateurs ;  
• Evolution des indicateurs de base et finale du projet dans le PDM ;  
• Elaboration du rapport de l’étude. 
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Fonction 

 

Organisation 

Période 
 
Principales tâches 

 
CHARGE D’ETUDE AU DEPARTEMENT DES ETUDES, DE LA 

RECHERCHE ET FORMATION 
  
Office National de la Population (ONP) Côte 

d’Ivoire De Janvier 2017 au 31 Décembre 2018 
 

 

• Analyse approfondie des données sur la MICS5 : Etude sur la pauvreté et privations des 

enfants en Côte d’Ivoire : Une analyse multidimensionnelle selon l’approche N-MODA ; 

• Mise en place du dispositif intégré de gestion de collecte et d’analyse des données de 

migration en Côte d’Ivoire ; 
 

• Elaboration du rapport de l'OCDE/BIT sur la contribution des migrants à l'économie de 

la Côte d'Ivoire ;  
• Elaboration du plan d’action de la Politique Nationale de Population 2015-2025 ; 

 
• Préparation de la mise en place d’un dispositif intégrée gestion de collecte et de gestion 

des données de migration en Côte d’Ivoire ; 
 

• Appui technique à la mise en place de l’Observatoire du Dividende Démographique 

dans le cadre du projet SWEDD ;  
• Elaboration de la feuille de route ivoirienne du Dividende Démographique ;  
• Elaboration de Plan de Travail Annuel budgétisé du projet SWEDD ;  
• Exploitation des données de l’Enquête sur la Cartographie des Apatrides et des personnes  

à risque d’apatridie en Côte d’Ivoire et finalisation de la rédaction du rapport quantitatif 

et qualitatif. 

 

Fonction 
 
 

 

Organisation 

Période 
 

 

CONSULTANT   

PHASE I DU PROJET PERFORMANCE MONITORING AND 

ACCOUNTABILITY 2020(PMA2020) 
 

Institut National de la Statistique (INS) Côte 

d’Ivoire D’Août 2017 au 11 Octobre 2017 
 

 

Principales tâches 

 

• Assurer la formation des enquêtrices à utilisation l’application ODK (Open Data 

Kit) à partir d’une tablette et aux questionnaires de l’enquête ; 
 

• Formation des enquêtrices Résidentes (ER) sur le terrain à utilisation des téléphones mobiles 

pour la collecte des données grâce à l’application Open Data Kit (ODK) ; 
 

• Supervision de la collecte dans sept (07) districts de santé ;   
• Sensibilisation des autorités administratives et des populations dans les zones de 

collecte des données sur le terrain ;    
• Evaluation de la qualité des données en effectuant des contrôles inopinés ;  
• Mener des entretiens auprès des sites de Prestations de Santé Publique (SPS) ; 
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• Validation du rapport final de l’étude. 

 

Fonction 

 

Organisation 

Période 
 

 

Principales tâches 

 

CONSULTANT POUR LA FINALISATION DES RESULTATS DEFINITIFS 

DU RGPH 2014 
  
Institut National de la Statistique (INS) Côte d’Ivoire 

Du 01 Novembre 2016 au 31 Décembre 2016 
 

 

• Finalisation de la rédaction du rapport du RGPH sur la thématique « Activités 

Economiques » ;  
• Elaboration du plan d’analyse et de tabulation du rapport ;  
• Elaboration des tableaux des indicateurs clés par région, district, département et localité ; 

 
• Participation à toutes les autres activités portant sur l’élaboration des projections à 

partir des données du RGPH 2014 ;  
• Rédaction du rapport sur le thème « Activité Economiques » du RGPH 2014. 

 

Fonction CHARGE   D’ETUDES   A   LA   DIRECTION   DES   STATISTIQUES 

 DEMOGRAPHIQUES ET SOCIALES 

Organisation Direction des Statistiques Démographiques et Sociales (DSDS) Institut National 

 de la Statistique (INS) Côte d’Ivoire 

Période Du 31 Décembre 2014 au 31 Octobre 2016 
   
 

 

Principales tâches 

 

• Supervision d’enquêtes quantitatives (allant de l’élaboration de la méthodologie, de 

l’échantillonnage, de la collecte, de la rédaction à la diffusion des données) MICS 5, 

PMA 2020 ;  

• Supervision de la Cartographie et du dénombrement de la 5
ème

Enquête par Grappe à 
Indicateurs Multiples (MICS5) ;  

• Supervision de la Collecte des données de la 5
ème

Enquête par Grappe à Indicateur 
Multiple (MICS5) ;  

• Edition secondaire des données de la 5
ème

Enquête par Grappe à Indicateurs Multiples 
(MICS5) ;  

• Examen du plan de Tabulation (des données de la 5
ème

Enquête par Grappe 
à Indicateurs Multiples (MICS 2016)) ;  

• Finalisation de l’apurement des données de la MICS 5 ;    
• Apurement de la base SONU 2017 ;  
• Validation du plan d’analyse SONU 2017 ; 
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• Validation des tableaux d’analyses et indicateurs principaux SONU 2017 ;  
• Rédaction du rapport SONU 2017. 

 

CURSUS SCOLAIRE  
 

2012-2014 : Institut de Formation et Recherche Démographiques (IFORD) YAOUNDE- 
 

CAMEROUN « Lauréat du prix des Nations Unies pour la population 2011 

» Diplôme 
 

• Master Professionnel en Démographie (BAC+5 en Sciences de Population) 

 

2008-2010 : Université Felix HOUPHOUET BOIGNY 

d’Abidjan (Cocody) 

 

Diplôme 

• Maîtrise en Mathématiques option Recherche opérationnelle  
• Licence en Mathématiques  

2000-2001 : Lycée Moderne de Séguéla 

 

Diplôme 
 

• Baccalauréat série Mathématiques 
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FORMATIONS COMPLEMENTAIRES  

 

23 au 28 Juin 2014 : Atelier de Formation sur IMIS (Intégrité Management Information System) 

au moyen du logiciel REDATAM + SP à Institut de Formation et de Recherches 

Démographiques (IFORD), Université Yaoundé 2, Cameroun. 
 
 

 

PUBLICATIONS  
 

Participation à la rédaction des documents suivants : 
 

• Evolution de la mortalité des enfants de moins de cinq ans et pauvreté en Côte d’Ivoire 

entre 1998 et 2012. Mémoire de fin de formation en Master professionnel en 2014 à 

l’Institut de Formation et Recherche Démographiques (IFORD) CAMEROUN, accepté en 

poster à la 28
ème

 Conférence de l’UIESP à Cape Town, South Africa ; 

• Rapport sur l’Etat et le devenir de la Population de la Côte d’Ivoire (REPCI) 2017 

« Dividende Démographique et Emergence », accepté en poster à la 8
ème

Africa 

Population Conférence, 2019 UAPS/ NPC- Uganda ; 

 

CONNAISSANCES INFORMATIQUE  
 

• Logiciels de Bureau : Word, PowerPoint, Publisher  
• Tableur : Excel ; Access 

 
• Logiciels d’analyses des données quantitatif et qualitatif (SPSS, STATA, R, Epi 

Info, EPI-DATA, QDA MINER4), de modules de création des masques de saisie 

des données (Epi-Info, EPI-DATA, SPSS, CSPro, ODK, KOBOCollect), de projections 

démographiques (Demproj et Spectrum) et d’estimation indirecte des indicateurs 

démographiques (Mortal, Mortpak, PAS) ;  
• Gestion des systèmes d’information : REDATAM+SP ; Ms-Excel. 

 

 

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES  
 

Langue Oral Ecrit Compréhension 

Français Très bon Très Bon Très bon 

Anglais Moyen Moyen Bon 
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PERSONNES DE REFERENCE  
 

• GUEU Bia Flore, UNFPA/Côte d'Ivoire, Spécialiste en Planification stratégique,  
Suivi Evaluation.   
Cel: (00225) 27 20 25 59 01/0708080919, e-mail :gueu@unfpa.org 

 

•   Dr Tuho Z. Moise, MHP UNFPA/ Côte d’Ivoire, Project Coordinator Specialist SRH 
          
              Cel : +225 0789149041, e-mail : tuho@unfpa.org 
 

• SADIA Jean Yves, UNFPA/Côte d'Ivoire, Program Analyst 

SWEDD.   

Cel :+225 07 49 47 78 97, e-mail : sadia@unfpa.org  
 
 
 
 
 

 

Certifié conforme 
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