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❖ 2025 Responsable RSE À TABLE, grand groupe du secteur de la restauration 

- Élaboration d’un argumentaire RSE pour la direction facilitant le lancement de la stratégie en interne 

- Diagnostics RSE de conformité réglementaire et sur les 7 questions centrales de l’ISO 26 000 

- Cartographie précise des parties prenantes selon leur criticité et l’analyse des risques, et conduite d’une 

analyse de matérialité aboutissant à la priorisation des enjeux RSE stratégiques pour l’entreprise 

- Définition et déploiement d’une politique RSE avec plan d’actions et de suivi 

- Mise en œuvre d’initiatives en matière d’économie circulaire et d’inclusion handicap 

- Création de supports de communication internes dédiés à la RSE 
 

❖ 2019-2024 Responsable de communauté du Cercle de l’Excellence RH GROUPE RH&M spécialisé en RH 

- Élaboration et mise en œuvre du calendrier éditorial, du site Internet et des supports de communication 

- Coordination et animation d’un réseau de plus de 50 DRH Groupe du CAC 40 et SBF 120, facilitant la 

coopération et le partage de bonnes pratiques, avec le concours de partenaires et experts spécialisés 

- Organisation de 20 événements par an : conférences, ateliers, webinaires, débats, remises de trophées 

(CoDir) rassemblant jusqu’à 180 participant.e.s, avec intervention de leaders d’opinion reconnu.e.s 

- Gestion de groupes de travail sur des enjeux sociétaux clés, conception et diffusion de contenus : 

engagement, inclusion, emploi des seniors, formation, développement des compétences… 

- Pilotage de budgets (jusqu’à 400 000€ par an), développement et entretien d’un réseau de partenaires  
 

❖ 2016-2019 Chargée d’affaires au Service Exposants VIPARIS, gestionnaire de parcs d’expositions 

- Gestion et suivi des demandes de prestations techniques des exposantes pour des salons et congrès 

- Travail en mode projet. Conception d’un process d’amélioration de gestion des commandes (RSE) 
 

❖ 2015-2016 Organisatrice imp!act ASSOCIATION EUFORIA créant le déclic de l’engagement chez les jeunes 

- Élaboration et animation de programmes de formations. Transmission de méthodes et outils de facilitation 
 

❖ 2015 Assistante chef de projets événementiels AGENCE SENSATION ! référente en événements RSE 

- Organisation d’un team building éco-responsable pour 400 collaborateurrices Eau de Paris 

▪ 2025 ― Certification « Déployer une démarche de RSE » inscrite au RNCP RS6608 
 

▪ 2024 ― Formation « Devenir Responsable RSE » CABINET DANS L’ÈRE DU TEMPS (Paris) 
 

▪ 2020-2025 ― Multiples webinaires et MOOC comme « Belles histoires d’entreprises à impact » ESSEC 
 

▪ 2011-2015 ― Master 2 de communication et management interculturels à l’ISIT (Paris) 

FORMATION 

CENTRES D’INTÉRÊT 

 Fresques : Climat, Économies circulaire et régénérative, Étapes du changement humain, Nouveaux Récits…  

Ateliers : 2T, Inventons nos vies bas carbone, Planification écologique, The Week. Jeux : Carboniq, Circulab 

Conférences : entreprises à impact, régénératif, diversité et inclusion, développement des compétences… 

Veille durabilité, engagement, ESS et RH. Médias : Apec, Carenews, Hellowork, Makesense, Vert, etc. 
 

 

 Associatif : CCFD, Convergences, GenAct, La Mie de Pain, Les Pépites, Les Restos du Cœur, The Shifters 
 

 Réalisation d’un benchmark sur les produits de beauté et d’entretien éco-responsables et rechargeables 
 

 Danses de couple : bachata, kizomba, west coast swing. Passion depuis plus de 10 ans 
 

 Sport : pilates, équitation (galop 6), escalade 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 

Expérience en gestion et coordination de projets transverses, animation de réseaux, communication 

Expertise en RSE et organisation d’événements à fort impact auprès de décideurs 
 
 

Compétences-clés : 

Gestion de projets ; Stratégie RSE ; Animation de réseaux ; Organisation d’événements ; Communication ; 

Rédaction ;  Pilotage budgétaire ;  Diagnostic réglementaire et conformité ISO 26000 ; Sensibilisation et 

mobilisation des parties prenantes ; Facilitation et formation à l’engagement environnemental, social et sociétal 
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