
Compétences

Contextes politiques et
institutionnels,
Pilotage de projet public
d'infrastructure,
Dimensions techniques d'un
projet d'infrastructure

Atouts

Esprit d'équipe et d'initiative,
Aisance relationnelle et
rédactionnelle, rigueur

Diplômes et Formations

Master 2 (2012-2013) : Science
politique spécialité : Gestion
des collectivités territoriales -
Paris Ouest Nanterre La
Défense
Master 1 (2011-2012) : Droit
public général - Paris Ouest
Nanterre La Défense
Licence 3 (2008-2011) : Droit
général - Université Sorbonne
Paris Nord (Erasmus en
Finlande : Abo Akademi)

Centres d'intérêt

Chant : cours individuels et
dans une chorale.
Sport : vélo, randonnée, ski,
pratique des claquettes.
Associatif (de 2007 à 2013)
soutien scolaire pour des
élèves issus de quartiers
politique de la ville
(Départements 95 et 93).

Forte d'une expérience de plus de 10 ans dans les relations publiques et de 8 ans de
la gestion de projets complexes, comme le Grand Paris Express, j'ai évolué dans des
environnements variés (handicap, transport, associations, PME, administration). Mon
rôle : coordonner les acteurs, anticiper les enjeux locaux et faciliter la mise en œuvre
des projets. Mon atout : créer du lien pour avancer collectivement.

Expériences professionnelles

STEPHANIE ARES

Cheffe de projet / chargée de mission / Relations publiques /
Aménagement du territoire

ares.steph@gmail.com

75016 PARIS

Permis B

Morbihan

0610768439

Cheffe de projet aux relations territoriales

De janvier 2019 à juin 2025 Sociétés des Grands Projets Saint-Denis

Pilotage du tronçon Est de la Ligne 15 : définition et validation du programme de
Conception-Réalisation avec les élus et parties prenantes.
Coordination des instances : organisation des instances de suivi du projet (phase
de dialogue compétitif et phase opérationnelle).
Concertation publique : animation de réunions publiques et définition de la
stratégie territoriale.

Consultante en pilotage de projets pour la Société du Grand Paris

De juillet 2016 à janvier 2019 Egis Conseil Montreuil

Ligne 14 Sud, en collaboration avec la Direction de Projet et la Direction de la
communication RATP :
Déploiement de la méthode de concertation SGP et alignement sur les
politiques du Grand Paris Express (insertion, offre culturelle).
Ligne 15 Sud secteur Saint-Maur, Champigny, Villiers et Bry-sur-Marne :
Pilotage des instances de concertation (Conférence de tronçon, COPIL, COTECH)
et suivi des enjeux liés au projet (maîtrise foncière, génie civil, valorisation
immobilière).
Définition de la stratégie d'accompagnement des riverains : création d'une unité
dédiée.

Chargée de développement

De janvier 2014 à juin 2016 Association ARPEJEH Paris

Association qui vise à Accompagner la Réalisation des Projets d'Études des
Jeunes Elèves et Etudiants Handicapés. Plus de 100 entreprises membres
(LVMH, L'Oréal, RTE, Société Générale, etc.)
Missions en Région Centre :
Déploiement du dispositif au sein des entreprises : organisation de demi-
journées de découverte des métiers et des politiques en matière de handicap,
Promotion du dispositif dans les établissements scolaires publics et privés,
Développement du réseau local (partenaires institutionnels et entreprises)
Missions en Région Ile-de-France : sourcing et accompagnement des étudiants
en situation de handicap et des entreprises dans leur recrutement.

Chargée de mission aux relations institutionnelles

De mars 2013 à
janvier 2014

Forum pour la gestion des villes et des collectivités
territoriales (association) Paris

Communication institutionnelle : rédaction de newsletter (90 000 abonnés) et
tribune mensuelle (Brief magazine)
Organisation d'événements pour les entreprises membres au sein des
collectivités territoriales (congrès annuel, conférences régionales, Mécénat 100%
Talents des Territoires)
Management d'équipe : encadrement de 4 alternants (BTS MUC et Bac Pro
ARCU)
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