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Chargée de mission HSE / RSE

F O R M A T I O N S

Mastère Manager de la transition écologique et solidaire 
En alternance pour le Groupe Blondel                                          2022-2024
Ecole Green Management School 

Licence Qualité Sécurité Environnement 
En alternance pour le Groupe Blondel                                          2021-2022
IEQT de Rochefort (17) 

BTSA Sciences et Technologies des Aliments, option Aliments et Processus
Technologique (STA APT)                                                             2019-2021
Lycée ENILIA-ENSMIC à Surgères (17)

Baccalauréat Sciences et Technologies de l'Agronomie et du Vivant, option
Aménagement et Valorisation des Espaces (STAV AVE)             2017-2019
EPLEFPA Fondettes (37)

E X P É R I E N C E S  P R O F E S S I O N N E L L E S

Margaux 
GUYOMARD

Compétences techniques

Dynamique, passionnée, déterminée et prête à m’investir pour des
projets ambitieux

Compétences transversales

Esprit d’initiative
Réactivité
A l’écoute
Autonome 
Travail en équipe
Bonne aisance à l’oral 

       → capacité à fédérer
Créative

Bénévolat associations

Terre Fragile
Animer le Jeu du Colibri 
Gérer les réseaux sociaux
Créer de nouveaux jeux /
expériences

Volontariat - Avril-Mai 2025 - Latin
American Sea Turtles

Travailler en équipe international
Gérer l’écloserie
Patrouiller en nocturne

Coordinatrice RSE (alternance)                                                  2022-2024 
 Entreprise Groupe Blondel (17) - Transport, logistique et industrie

Assistante Sécurité (alternance)                                                 2021-2022
 Entreprise Groupe Blondel (17) - Transport, logistique et industrie

C O M P É T E N C E S

Démarche RSE : Gérer les projets, suivre les KPI
Favoriser la transition énergétique
Promouvoir l’économie circulaire 
Développer des projets pour réduire les déchets
Développer les mobilités durables 
Animer et sensibiliser HSE et RSE
Audits HSE - Suivre les normes 14 001, 26 000, 45 001
Audits HSE - Veille et conformité réglementaire

Mettre à jour le DUERP
Suivre et réduire les accidents de travail 
Suivre les EPI et les formations
Suivre les contrôles périodiques réglementaires

→ Créer des jeux

→ Questionnaire RPS

→ Covoiturage, mobilités douces

→ Achats durables, éco-conception

→ Relever les données

→ SST, gestes et postures


