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0633841059 • Neuilly-sur-Seine, 92200, Française • gilles.boussaingault@gmail.com 
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Professionnel engagé avec plus de 20 ans d’expérience dans le journalisme et la rédaction,  
expert en gestion d’équipe et communication. Leader au sein de la rédaction bi-média du Figaro, 
ayant formé une équipe de 12 collaborateurs et propulsé le développement de l’audience web. 
Maîtrise des enjeux éditoriaux et crises médiatiques, avec une capacité prouvée d’animation de 
contenus diversifiés. Prêt à contribuer significativement à la stratégie de communication en 
rejoignant votre équipe.  
 
Expérience professionnelle 
 
Chroniqueur Les Vraies Voix       03/2025 -Présent 
Sud Radio • Paris, Freelance 
 
• Chroniqueur sur l’actualité politique, économique, sociale, apportant des analyses pertinentes et des 
opinions éclairées sur les sujets d’actualité 
 
Rédacteur en chef adjoint       01/2013 – 06/2024 
Société du Figaro • Paris, CDI 
 
• Pilotage et animation d’une rédaction bi-média print et web avec efficacité. 
• Encadrement d’une équipé en assurant un accompagnement et en gérant les crises avec empathie et 
professionnalisme. 
• Journaliste/reporter pour divers titres du Groupe, notamment Le Figaro quotidien, Le Figaro Magazine, Jours 
de France, et TV Magazine. 
• Animation des émissions sur le Figaro Live et le Buzz média en tant que journaliste antenne.  
• Gestion d’une équipe de 12 personnes : supervision de la gestion de crise et suivi des carrières.  
• Conception et supervision des publications hors-série du Figaro ; 
• Développement l’audience web en s’appuyant sur les réseaux sociaux tels que Facebook, et X. 
• Établissement  d’un solide réseau de personnalités civiles et institutionnelles pour renforcer la crédibilité du 
journal.  
• Supervision de la maquette, relecture, correction et mise en page des publications. 
 
Chef de service rédaction TV Magazine     04/2033 – 12/2012 
Société du Figaro • Paris 
 
• Rédaction d’articles print et web pour Le Figaro, TV Magazine, Jours de France, ainsi que pour la presse     
   quotidienne régionale.  
• Organisation des conférences de rédaction avec les collaborateurs pour favoriser la créativité et la 
collaboration.  
 
Rédacteur en chef adjoint       01/2001 – 03/2003 
Éditions Alain Ayache • Paris 
 
• Encadrement de l’équipe de rédaction avec un leadership proactif. 
• Définition de la ligne éditoriale du magazine Réponse à Tout et Réponse à Tout Jeux pour renforcer leur 
pertinence et impact. 
 

https://www.linkedin.com/in/gilles-boussaingault-b235051/


Journaliste reporter        10/1998 – 12/2000 
Éditions Alain Ayache • Paris 
 
• Réalisation de reportages, interviews et rédaction d’articles pour les hebdomadaires Le Meilleur et Spécial 
Dernière, couvrant divers sujets tels que la politique, l’économie et la culture.  
 
Journaliste reporter        01/1996 – 01/1997 
Le Nouveau Détective • Paris 
 
• Enquête sur le terrain incluant des reportages photos et des interviews de personnes impactées lors 
d’affaires judiciaires, ainsi que des représentants des autorités (police, justice...) 
 
 

Formation 
 
Mastercoach        06/2023 – 11/2023 
International coaching Institute • Genève 
 
Licence en droit       09/1985 – 06/1989   
Université de Droit, d’Économie et de Sciences Sociale de Paris-Panthéon-Assas /Paris II • Paris 
 
Connaissances 

 

Faire preuve de leadership •  Faire preuve de rigueur et de précision, • Organiser son travail selon les priorités 
et les objectifs • Faire de créativité́ , d'inventivité́  • Faire preuve de sens des responsabilités •  

Avoir l'esprit d'équipe •  Être ouvert au changement • Faire preuve de curiosité́ , d'ouverture d'esprit. 

Maîtrise de l’écriture web et print – rédaction de contenu de haut niveau - maîtrise du référencement naturel 
SEO -  Aisance à prendre la parole devant la caméra – Attentif à l’écoute  

Pack Office – Canva

Langues 

Français : Bilingue 

Anglais : Bilingue 

Allemand : Notions 

 

Neuf savoir-être professionnels sanctionnés par ManpowerGroup Talent Solutions France :  


