Diatourou KONTE

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES

RH généraliste — 10 ans d'expérience | Engagée pour I'expérience
collaborateur, I'inclusion et la performance collective | Partenaire
de proximité au service du terrain et du changement

EXPERIENCE

RESPONSABLE RH - EIFFAGE GENIE CIVIL
SAINT-DENIS (93) | 2020 - 2024

- Conseil RH stratégique auprés de la direction et des managers
opérationnels

- Mise en place d'une stratégie de recrutement optimisée (80%
intérim), réduisant le turnover de 20 % en 12 mois

- Pilotage des campagnes d'entretiens annuels, People Review & suivi
du développement des talents (GPEC)

- Accompagnement au changement lors de réorganisations internes
- Supervision des procédures disciplinaires, relations sociales (CSE) &
suivi des contentieux

- Encadrement d'une équipe RH, amélioration des processus RH

- Suivi BDESE, indicateurs RH, reporting auprés de la direction

RESPONSABLE PROJETS FORMATION - BOSTIK
COLOMBES (92) | 2019

- Elaboration du plan de développement des compétences (200
collaborateurs)

- Suivi du budget formation, gestion administrative et coordination
avec les OPCO

- Lancement d'un programme e-learning pour renforcer I'agilité
managériale (+15% de participation aux formations stratégiques)

CHARGEE DE MISSION RH & RELATIONS SOCIALES
ASSOCIATION AIDES, PANTIN (93) | 2018
- Gestion du recrutement A & Z (profils associatifs et fonctions support)

- Animation des relations sociales, participation aux réunions CSE
- Administration du personnel : contrats, absences, paie, reporting RH

GESTIONNAIRE RH - MINISTERE DE L'INTERIEUR
PARIS (12) | 2017

- Recrutement des agents contractuels et gestion administrative RH
- Fiabilisation des bases de données RH, vérification des éléments de
Rémunération

ASSISTANTE RH - QVC FRANCE,
LA PLAINE SAINT-DENIS (93) | 2014-2017

- Structuration de la fonction RH (+100 collaborateurs) & I'ouverture du
site : création des contrats, gestion des expatriés

- Déploiement du SIRH (en lien avec le siege US)

- Organisation du parcours d'intégration (onboarding) & des premiéres
élections CSE

CONTACT
77410 CLAYE-SOUILLY
MOBILITE TLE-DE-FRANCE

PERMIS B
06 18 97 41 98

D.KONTE2011@GMAIL.COM

LINKEDIN :
HTTPS://WWW.LINKEDIN.COM/IN/
DIATOUROU-KONTE

FORMATION

2024 Master 2 Manager des Ressources
Humaines — IGS RH (Paris 17)

2019 Licence RH - IUT Descartes (Paris
16)

COMPETENCES CLES

Accompagnement managérial et
conseil RH de proximité ¢ Projets RH
stratégiques (People Review, conduite
du changement) ¢ Talent acquisition et
intégration ¢ Développement des
compétences (GPEC) e Mobilité interne
Relations sociales, droit du travail et
disciplinaire * Reporting RH, suivi KPI,
maitrise SIRH (Workday, Sage,
SuccessFactors)

OUTILS & LANGUES

- SIRH : Workday, SuccessFactors, Sage
- Pack Office (Excel, PowerPoint)
Outlook - Internet

- Langues : Anglais B2 professionnel

SOFT SKILLS & LEADERSHIP-

Leadership positif

- Excellente communication
interpersonnelle

- Capacité a gérer la complexité & a
prioriser

- Agilité, esprit d'équipe & culture du
résultat

- Sens du service et de I'expérience
collaborateur

CENTRES D’INTERET

Coach sportive certifiée — Pilates &
musculation | Développement
personnel | Voyages
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