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Permis B — Véhiculée
Nationalité francaise

COMPETENCES

>

Recrutement & mobilité : sourcing,
pré-qualification,  entretiens,  GPEC,

stratégie RH

Formation & accompagnement :
formation continue, professionnelle,
VAE, alternance, gestion des dossiers

Gestion RH & administrative
administration du personnel,  suivi
d'effectifs, organisation

Conseil & relations partenaires:
accompagnement RH, coordination
d'événements, foremms emploi

Animation & communication
techniques commerciales, animation de
réseaux, communication RH
Management gestion
coordination de projets RH
Pilotage : de la gestion de projet cahier
des charges/ logiciels de recrutement/

d'équipes,

LANGUES

* Anglais : bon niveau
* Arabe : bon niveau
* Espagnol : niveau scolaire

CENTRES D'INTERET

* Engagement associatif et

humanitaire — Membre active
d’associations caritatives

* Passionnée par les relations

internationales, les cultures
et les voyages

Professionnelle RH expérimentée, avec une expertise
confirmée dans le recrutement, la gestion de
carriere, la formation, la mobilité, les projets, pilotage
et développement RH. Force de conseil, autonome et
polyvalente, je maitrise I'accompagnement des
salariés, le pilotage de projetsRH et les relations
partenariales dans les environnements publics
comme privés.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Depuis Janvier 2025 — Collaboratrice avocat — CABINET
MAITRE José DUGUET Toulouse (31)

Mars 2021 —Déc. 2023 | Chargée emploi & formation —
Mairie de Montreuil (93)

« Conseil et accompagnement RH auprés des directions

« Suivi des recrutements, mobilité interne, GPEC

+ Organisation de sessions de formation, pilotage
dispositifs formations, suivi des plans de développement

Juil. 2019 - Déc. 2020 | Chargée RH -
Départemental de la Seine-Saint-Denis (93)

Conseil

« Recrutement de A a Z (stratégie, sourcing, entretiens)

» Gestion des organigrammes, des effectifs et projets de
réorganisation

«+ Participation a des forums emploi et a I'optimisation des
processus RH

Mai 2017 - Juin 2019 | Responsable RH — Conseil Régional
fle-de-France

« Encadrement RH de +400 agents dans les lycées
franciliens

« Déploiement des politiques RH :
prévisionnelle

« Diagnostics organisationnels, analyse des effectifs et
accompagnement terrain

GRH, mobilité, gestion

2016 — 2017 | Consultante Recrutement — SANOFI (Paris)
Gestion des campagnes d’alternance et stages

+ Recrutement complet : analyse des besoins, sourcing,
entretiens, gestion administrative
« Interface avec écoles, OPCO et managers opérationnels
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Sept. 2015 — Mars 2016 | Chargée relations entreprises —
OCTALIA (OPCA)

« Accompagnement a la taxe d’apprentissage
+ Gestion des contrats en alternance, conventions, relations
écoles

Fév. 2015 — Aolt 2015 | Chargée de projets européens —
ONG, Cardiff (UK)

» Animation d’ateliers (langues, informatique, soft skills)

» Organisation d'événements : mobilité, journée de la
femme

» Coordination de projets européens jeunesse

2011 - 2014 | Chargée de formation Santé Sécurité — AIRBUS
(Toulouse)

« Construction de loffre de formation santé/sécurité
groupe

» Accompagnement des salariés dans leurs parcours
professionnels

+ Organisation de séminaires et accueil des nouveaux
embauchés

« Award salarié pour l'implication et la qualité de service

2007 — 2009 | Gestionnaire RH — Société Transports KML
TOULOUSE et EHPAD Marengo-Jolimont (Toulouse)
» Administration du personnel, paie, gestion de dossiers RH

FORMATIONS

» 2015 — Certificate of Completion — General English Course
WE-Bridge International, Cardiff (Royaume-Uni)

+ 2012 — Master 2 — Responsable en Management et
Développement des Ressources Humaines, IGS TOULOUSE

+ Contrat de professionnalisation (12 mois) : Chargée de
formation — AIRBUS, Toulouse

+ 2010 — Master professionnel — Responsable de la
Gestion du Personnel et de I'Emploi, IGS TOULOUSE

+ Stage de 6 mois : Assistante RH — Groupe Casino, Toulouse
(Recrutement, Administration du Personnel)

+ 2007 — Master 2 Droit des Affaires, spécialité Droit des
Transports, Université Toulouse 1 Capitole

» Stage de 4 mois : Assistante juridique — Groupe STEF-TFE,
Paris (Gestion des contrats, rédaction de notes juridiques)



