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Fernando SERRA ROCHA | LinkedIn

 

Coordonnées : 

54 rue Marcel Cerdan 

88800 VITTEL 

06.79.20.22.10 

fernando-rocha@live.fr 

Mobilité : Grand Est 

Disponibilité immédiate 

54 ans Marié 

 

Objectif

En tant que Chef de Projet CVC/PLB, mon objectif principal est d’assu�

rer la réalisation, le fonctionnement ainsi que l’efficacité des différents 

projets de constructions, en coordonnant les opérations, en assurant une 

gestion rigoureuse de la partie technique, administrative ainsi que bud-

gétaire grâce à ma réactivité et mon autonomie.

Mon objectif est de créer un environnement de travail pragmatique et 

méthodique en communiquant avec les membres de l'équipe, les 

différents intervenants, en fixant des objectifs clairs et précis tout en 

veillant au respect de la réglementation et des règles QHSE.

Formations : 

Quality Management System & 

Project Management 

Cadre Commercial BTP  

Formation Industrie 

 

 

 

Compétences : 

Pack Office 

Gestion de projet 

Connaissance des technologies du 

Facility Management 

 

Loisirs : 

Compétitions de marche athlétique 

grand fond 

Vice-président d’association 

 

Savoir être : 

Aisance relationnelle 

Dynamisme 

Gestion des priorités 

Polyvalence 

Disponibilité 

 

Expériences :

JANVIER 2023 – JUIN 2025

Chef de Projet | SAGA TERTIAIRE VINCI ENERGIES

 

FEVRIER 2018 – DECEMBRE 2022

Responsable d’Affaires | SAGA TERTIAIRE VINCI ENERGIES

 

JUIN 2000 – JANVIER 2018  

Opération Manager | ANDREU UK → LONDRES 

 

MEP Project Manager | SAUDI OGER → ARABIE SAOUDITE 

 

Responsable d’agence CVC/PLB | CUNIN → LORRAINE 

 

Responsable Commercial Négoce | PRONEGO → LORRAINE 

 

Réalisation des études de conception 

Superviser les opérations quotidiennes de projets monos ou multi site, 

gérer le personnel, assurer le respect des réglementations techniques & 

QHSE. 

Responsable de la gestion administrative et budgétaire, de 

l’identification des tendances et de l’élaboration de stratégies pour 

amélioration de la performance. 

Formation des équipes de maintenance. 

Gestion de la relation avec les clients et donneurs d’ordre 

Développement commercial 

Création de portefeuille Clients B to B & B to C 

 Références : 

Disponible sur demande  

 

https://www.linkedin.com/in/fernando-serra-rocha-a85a90109/
mailto:fernando-rocha@live.fr

