
Professionnelle des Ressources
Humaines depuis 13 ans,
spécialisée en gestion du
personnel, paie et
accompagnement des carrières.

 sbh.bentamar@gmail.com

 Paris 75014


www.linkedin.com/in/sabah-
bent-amar
 Française


Permis B
RQTH

 06 52 03 36 50

Français
Langue Maternelle
Anglais Vocabulaire quotidien
Arabe Courant

RH
Gestion du personnel &
administration
Recrutement & talents
Diversité, inclusion &
accompagnement
Veille, conseil & droit RH
Outils & technologies
numériques et IA appliquée
aux RH

Soft skills
Communication
Adaptabilité
Analyse stratégique
Autonomie/Collaboration
Empathie professionnelle

Maitrise d'office 360 – SAP HR
/ SAP SuccessFactors –
PeopleDoc – WinPaie – Teams
– SharePoint

Sabah  BENT AMAR

EXPERTE RH – GESTION DU
PERSONNEL, RECRUTEMENT
ET ACCOMPAGNEMENT DE

CARRIÈRE

Langues

Compétences

Informatique

De juin 2025 à septembre 2025 (3 mois)

De mai 2024 à mars 2025 (10 mois)

De septembre 2023 à février 2024 (5 mois)

De septembre 2014 à septembre 2023 (9 ans)

De 2012 à 2013 (1 an)

Depuis 2020

Référente RH / PAIE (Intérim)
Nestlé France, Issy-les-Moulineaux
Administration du personnel – Paie externalisée (SAP, SuccessFactors) – Droit
social & conformité – Gestion des contrats & soldes de tout compte – Reporting
& analyse RH – Projets transverses & amélioration continue – Campagnes RH
(mobilité, télétravail) – Conseil & support managers/HRBP – SIRH & outils
collaboratifs

Gestionnaire de Paie et Administration du
Personnel (Intérim)
Autorité de Sûreté Nucléaire et de Radioprotection, Fontenay-aux-Roses
Gestion du personnel & paie - Entretiens d’onboarding et accompagnement des
collaborateurs - Formalités collaborateurs étrangers - Contrats
CDI/CDD/doctorants, avenants & courriers RH - Stagiaires & alternants
(relations écoles / OPCO) - DPAE, mutuelle & prévoyance - Visites médicales -
IJSS subrogées - Mobilité durable - Conseil RH & veille juridique - Optimisation
des processus RH

Chargée de Projet Recrutement et
Inclusion
Cabinet de recrutement: AKTISEA, Paris
Pilotage campagnes recrutement – Définition besoins opérationnels –
Coordination Missions Handicap – Sourcing & qualification candidats –
Rédaction & diffusion offres – Entretiens & évaluation – Synthèses & reporting –
Accompagnement candidats et préparation aux entretiens – Animation réunions
clients & partenaires – KPI & amélioration continue

RH fonction publique
Ministere de la Justice, Paris
Coordinatrice RH - 2018 à 2023
Pilotage et coordination de la plateforme RH, en tant que SPOC pour le
traitement et le suivi des demandes collaborateurs et managers (téléphone /
email) – Administration du personnel, gestion des mobilités & CET – Conseil RH
& droit administratif – Formation & accompagnement sur le SIRH (SAP HR) –
Suivi KPI & optimisation des processus – Support managers & collaborateurs -
Gestion complète des positions administratives sortantes.

Gestionnaire RH / Paie (400 agents) - 2014 à 2018
Administration du personnel – Gestion de la paie (WINPAIE) – Contrats & arrêtés
déconcentrés – Suivi des absences & dossiers salariés – Formalités RH –
Gestion des demandes de formation – Support managers & collaborateurs.

Chargée de Recrutement / Mission Handicap
DCNS, Paris
Recrutement national – Sourcing & préqualifications – Entretiens candidats –
Salons & événements RH – Gestion budgets handicap – Reporting RH &
indicateurs – Conseil & accompagnement managers – Participation aux
commissions syndicales & instances du personnel

2021 - 2023 : Master GRH Sociologie du travail et de l'emploi - CNAM Paris
2012 - 2013 : Bac+3 GRH - ISGP Paris
2010 - 2011 : BTS Assistant Manager option Anglais - ILEP Lille

Chargée de mission
Yeddi, Paris
Recrutement – Coordination terrain – Organisation collectes & logistique –
Rapports annuels – Gestion partenariats & subventions

Expériences professionnelles

DIPLÔMES

Bénévolat humanitaire

mailto:sbh.bentamar@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/sabah-bent-amar

