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Expériences professionnelles

2023/ 25 BOSTON UNIVERSITY
HR Business Partner — Boston, Etats-Unis
Responsable de la relation avec les employés pour les écoles, colleges et départements de I'université de Boston, en
support aux priorités stratégiques des entités (1200 employés)
e Accompagnement des directions et des managers au quotidien dans la gestion de la performance des équipes
¢ Accompagnement des collaborateurs, soutien au développement des compétences et orientations de carriére
e Apport d’expertise en matiére de restructuration des unités et de succession des effectifs
¢ Pilotage d’enquétes RH sur des problématiques complexes en relation avec les employés
e Soutien a I'administration des accords syndicaux de l'université
2015/ 22 WAVESTONE
2022 Responsable RH Etats-Unis (par intérim) — New-York (détachée depuis Boston), Etats-Unis
En charge des opérations RH pour Wavestone USA (130 employés)
e Déploiement des processus RH aux USA en collaboration avec I'équipe RH globale et les managers
e Soutien a l'intégration des entreprises recemment acquises aux USA, harmonisation des processus RH
e Participation aux comités de direction de Wavestone USA, alignement des objectifs RH a la stratégie locale
e Encadrement de I'équipe RH USA (1 responsable RH, 1 assistant RH, 1 responsable paie, 1 office manager)
2018/21  HR Business Partner — Paris, France
Responsable des opérations RH pour un périmétre de 300 employés : intégration, gestion de la performance,
fidélisation, résolution de conflits et contentieux, mobilité et relocalisation
e Coaching des managers et soutien au développement des collaborateurs, animation des Talent Reviews
e Participation aux comités de direction du périmétre, validation et déploiement de la stratégie RH
e Mise en ceuvre de plans d’actions individuels et collectifs pour 'engagement et I'égalité hommes-femmes
e Analyse des résultats de 'enquéte « Great Place to Work » et mise en place de plans d’action dédiés
2015/17 Consultante en Management
e Accompagnement de grandes transformations au sein entreprises du CAC40, notamment élaboration et mise
en ceuvre du plan stratégique cybersécurité du Groupe Saint-Gobain
¢ Pilotage de projets internes au cabinet lors de la création de la marque Wavestone en 2016
2014 L’OREAL, Lancbme, Paris, France
Chef de projet Communication et Relations Presse
2013 CHANTELLE, New-York, Etats-Unis
Stage — Assistante gestion du E-commerce
Formations & Certifications
2022 PHR (Professional in Human Resources)
Certification américaine — aspects techniques et reglementaires RH aux US
2022 MBTI (Myers-Briggs type Indicator)
Praticienne certifiée — intégration de 'outil dans le coaching individuel et d’équipes.
2010/14 EDHEC Business School, Lille, France
Master en Management
2013 ICADE Business School, Madrid, Espagne
Echange académique au sein du Master Marketing
2008 /10 Classes préparatoire littéraire — Hypokhagne / Khagne

Lycée Blomet, Paris (spécialité Histoire-Géographie)

Centres d’intéréts & autres réalisations

2010/ 12

Association Course Croisiere EDHEC
Responsable Communication du premier évenement étudiant d’Europe (3000 participants)

Sports
Danse Classique, Tennis, Running, Randonnée (GR20 Corse)



