
NATHALIE  WIRTH
RESPONSABLE RSE - REPORTING ESG

Curieuse et passionnée, mon leitmotiv est d'améliorer l'impact environnemental et
sociétal de chaque projet dans lequel je m'investis.

ATOUTS
Curiosité

Capacité d'analyse, orientée solutions

RÉSEAUX SOCIAUX

LANGUES
Anglais Courant

Allemand notions

COMPÉTENCES
Responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE)

Gestion de projet

communication

graphisme & web design

événementiel

INFORMATIQUE
Suite Adobe Design

Suite Power 365 - PowerApps,
PowerAutomate, PowerBI

Suite 365 - Admin Sharepoint + Office +
Teams

CENTRES D'INTÉRÊT
Voyages & cultures

ville & urbanisme

patrimoine & territoire

sociologie & anthropologie

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

DIPLÔMES ET FORMATIONS

 nathalie.wirth@etik.com

7 RUE SAINTE ELISABETH, 13002
MARSEILLE 02



Née le 28/02/1985

Française

Télétravail ou présentiel

Permis B

Véhicule personnel

Marseille, PACA & Grandes villes
françaises ou internationales



06 03 56 21 69

@nathaliewirth

Communication, Conseil RSE & Reporting ESG
Depuis septembre 2024 Freelance Marseille
Projets d’identité visuelle, de communication interne et externe,
accompagnement animation politique RSE, reporting ESG, campagne
ECOVADIS, accompagnement CSRD et management de la Mission.

Responsable RSE - Manager de mission
De juillet 2021 à août 2024 Sonergia Marseille

Manager de mission : obtention de la qualité de Société à Mission en 2022
et audit de Mission 2024. Définition de la Raison d’être et des objectifs
statutaires, pilotage des indicateurs, et animation du Comité de Mission
Interne/externe.
Pilotage politique RSE et animation de la gouvernance. Déploiement des
Plan de mobilité, Bilan carbone, Numérique responsable, Fresque du Climat
et de la Biodiversité, collectes solidaires... Suivi des politiques égalité
femme/homme et QVT, politique handicap...
Formations : Agir contre les agissements sexistes, Piloter un processus
SMQ/ISO 9001, Nudge pour remporter l’adhésion

Responsable Communication
De septembre 2018 à juin 2021 SONERGIA Marseille

Temps forts : Déploiement de la nouvelle charte graphique et lancement
nouveau site internet institutionnel
A noter : Réorganisation de la base de documentation et connaissances
métiers et déploiement des outils de la suite Office 365 pour tous les
collaborateurs (Admin Sharepoint, Teams, création d’outils suite Power365
(Apps, Automate & BI) pour répondre aux problématiques des métiers, etc)
Management : 3 personnes

Responsable Programme Précarité énergétique
De mars 2016 à septembre 2018 SONERGIA Marseille

Création et pilotage du programme CEE ECORCE (validé par le Ministère en
charge de l’énergie) avec le mouvement SOLIHA.
Budget : 5,1 M€ (financé par Total energies)
Résultats : 15 000 actions réalisées sur toute la France, 10 500 ménages
accompagnés. Le programme a été décliné en Hauts-de-France et
financé par la CAF après la fin du programme CEE en 2020.
Management : 1 personne

Consulting Communication & Développement Durable
Depuis août 2012 Freelance Strasbourg, Paris & Marseille

Chargée de Mission - Fondation
De septembre 2013 à septembre 2014
Fondation Schneider Electric Rueil-Malmaison

Chef de projet - Graphiste Print
D'avril 2011 à août 2012 Agence Atypiques Strasbourg

Chargée de création
De décembre 2007 à juillet 2010 Viparis Paris

Master 2 Stratégie de Développement durable & RSE
De septembre 2013 à octobre 2014 Université de Versailles Paris
Mention Bien

Master 1 Métiers de la communication, Marketing & Ressources Humaines
De février 2013 à juin 2013 CELSA Paris Sorbonne Neuilly-sur-Seine
Mention Bien
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