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Chargé d’analyse – Pilotage des emplois et de la masse salariale 

(Ministère de l’agriculture et de la souveraineté alimentaire, depuis 

2025) 

 

        Profil professionnel 

Professionnel expérimenté de la fonction publique, doté de plus de 15 ans d’expérience dans la 

gestion budgétaire, le pilotage des emplois et des effectifs, la comptabilité publique et la 

coordination des politiques RH. Apte à conduire des projets transversaux, à exploiter les 

données stratégiques pour éclairer la décision et à garantir la conformité réglementaire des 

opérations financières et de gestion des ressources humaines. Reconnu pour mes compétences 

d’analyse, de coordination et de management d’équipe dans des environnements complexes et 

exigeants. 

 

     Compétences clés 

• Gestion budgétaire et comptable : programmation, exécution et suivi de budgets 

pluriannuels ; contrôle de la dépense publique. 

• Pilotage des emplois et masse salariale : suivi des effectifs, analyse des coûts, 

préparation des documents budgétaires (PAP, DPG, CRG, RAP). 

• Comptabilité analytique : gestion de budgets supérieurs à 7 M€, suivi des engagements 

juridiques et rétablissements de crédits. 

• Ressources humaines et SIRH : exploitation de bases de données RH, administration 

d’outils (HUB-RH, BO WEBI, RENOIRH, CHORUS), contrôle interne, qualité et 

procédures. 

• Management et coordination : encadrement d’équipes, pilotage de missions 

stratégiques, application de la réglementation (CESEDA, marchés publics). 

 
 

 



      Expériences professionnelles 

Chargé de mission budgétaire et comptable 

Ministère de la Transition écologique – 2023 – 2024 

• Coordination budgétaire et comptable des crédits de formation au sein du Secrétariat 

général. 

• Suivi des rétablissements de crédits et retraits d’engagement juridique budgétaire. 

• Gestion de la comptabilité générale et analytique de plus de 7 M€ pour les formations 

du CMVRH. 

• Contribution aux documents budgétaires stratégiques (PAP, DPG, CRG, RAP, 

tendanciel). 

• Appui à la gestion des marchés publics (25 000 € à 143 000 € HT). 

 

Adjoint au chef de bureau – Admission au séjour 

Préfecture – 2022 – 2023 

• Application du CESEDA et participation à la lutte contre la fraude documentaire. 

• Encadrement de 8 agents instructeurs dont un volontaire en service civique. 

 

Chargé d’études – Contrôle interne et qualité 

Ministère de la cohésion des territoires 

Service de gestion RH – 2020 – 2022 

• Contrôle macro de la paie et mesure des risques. 

• Exploitation de données via Business Object (B.O.) et administration de HUB-RH. 

• Élaboration et mise à jour des procédures internes. 

 

Adjoint chef de cellule – Division sécurité et protection 

Armée de Terre 2017 – 2020 

• Contrôle de sécurité de 8 200 candidats, filtrage annuel de 1 100 militaires. 

• Gestion des habilitations « Confidentiel Défense » et « Secret Défense ». 

 
 

 

 



Chef comptable / Chef de groupe / Comptable 

Armée de Terre 2005 – 2017 

• Gestion de budgets opérationnels de 1 M€ à 3 M€ par an. 

• Encadrement de missions logistiques et de sécurité (opérations TITAN, HARPIE). 

• Gestion de la comptabilité pour plus de 5000 candidats annuels au recrutement. 

 

    Formation 

• Master Expert financier et administratif – en cours d’obtention (VAE) – 2024-2026 

• Comptable des services financiers – Niveau III 

 

       Outils et systèmes d’information 

• Pack Office (Excel macros), Business Object WebI 

•  HUB-RH, RENOIRH, CHORUS, TANGO, INDIA LOLF etc. 

 

  Langues 

• Chinois – maîtrise 

• Anglais – niveau intermédiaire 

 

       Centres d’intérêt 

Course à pied, musculation, lire 

 


