Madame, Monsieur,

Forte d'une expérience significative en tant que responsable restauration : J’ai développé
au fil des années un leadership orienté vers la performance collective, la cohésion
d'équipe et l'optimisation des processus opérationnels.

Aujourd'hui, je souhaite mettre ces compétences au service de votre collectivité, en
contribuant a I'encadrement et a la motivation de vos équipes, tout en participant
activement a I'atteinte de vos objectifs de service public.

Dans mon rdle actuel, j'ai la responsabilité de coordonner, former et accompagner une
équipe technique, tout en garantissant la qualité, la sécurité et I'efficacité de leurs
missions. Cette expérience m'a permis de développer une capacité a mobiliser mes
collaborateurs, a résoudre les problemes opérationnels rapidement et a instaurer un climat
de travail collaboratif et motivant.

Je suis particulierement intéressée et attirée par votre proposition de poste pour mettre en
valeur mon engagement qualitatif de service, les projets innovants et le management
participatif accompagnant les équipes a atteindre les objectifs de la collectivité.

Je suis convaincue que mon profil alliant expertise technique et compétences en
management serait un atout pour votre équipe.

Je serais ravie de pouvoir vous rencontrer afin de vous exposer de vive voix la maniére
dont je pourrais contribuer au succes de votre service et au développement de vos
équipes.

Je vous remercie pour l'attention portée a ma candidature et vous prie d'agréer, Madame,
Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Fatima SAIMI ALMOUSS.



