
Nuv in  SANYAS I
CHEF DE PROJETS AGILE

10 ans d'expérience en management de projet & accompagnement au
changement, j'ai collaboré sur différents types de projets transverses en tant

que chef de projets PMO dans différents secteurs d'activités.

COMPÉTENCES
Certification Design Sprint

Certification Scrum Master

Certification Prince 2

Certification OKR

LANGUES
Anglais

› TOEIC : 750/990

Allemand

Espagnol

ATOUTS
Méthodique

Communication

Travail en équipe

Proactivité

CENTRES D'INTÉRÊT
Football (aspect tactique et
stratégique)

Voyages (Sénégal, Côte d'Ivoire,
Argentine)

RÉSEAUX SOCIAUX

DIPLÔMES ET FORMATIONS

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

sanyasinuvin@gmail.com

5 Rue Berteaux
Aulnay-sous-Bois (93600)



Français

06 31 79 79 85

@Nuvin Sanyasi

OKR Practionner
De novembre 2024 à décembre 2024 OKR Mentors Paris

RNCP Innover et transformer un produit, un service, un parcours, un
processus ou une organisation
De juin 2024 à septembre 2024 Le Laptop / DTHINKING ACADEMY Paris

Organisation & Conduite du Changement
De septembre 2014 à juin 2015 CNAM Paris

Maîtrise en Sciences de l'ingénieur
De septembre 2009 à juin 2013 ISPG Paris

Chef de projet PMO
De janvier 2025 à juin 2025
Etablissement Français du Sang Seine-Saint-Denis
Projet : Mise en place d'un questionnaire dématérialisé Pré Don (QEPD)
dans toute la France intégrant 25 collaborateurs :  

Études d’impact, business case, planification des activités du projet
Organisation et animation d"ateliers d'analyse des besoins
Rédaction des livrables de projet
Organisation et animation des comités de pilotage et des comités
projet
Gestion des risques, plan de communication, budget
Stratégie de conduite du changement

Chef de projets PMO
De janvier 2021 à juin 2024 France Travail Paris
Installation de bornes de rechargement pour des véhicules électriques
dans toute la France intégrant 50 collaborateurs (Projet en mode SAFe) :  

Etudes d’impact, recueil & analyse des besoins, planning, reporting
Organisation d’ateliers thématiques recensant les besoins utilisateurs
Rédaction des livrables de projet
Organisation et animation des comités de pilotage et des comités
projet
Gestion des risques, plan de communication
Benchmark des entreprises fournissant des bornes de rechargement
Construction d'un Appel d'offre national (Marché Public)

Chef de projets
De janvier 2019 à décembre 2020 La Banque Postale Financement Paris
Numérisation des Courriers Entrants concernant 350 collaborateurs :

Recueil & Analyse des besoins avec les différentes parties prenantes
Etudes d’impact, note de cadrage, planning
Organisation et animation des comités de pilotage et des comités
projet
Mise à jour des procédures et des modes opératoires, plan de
communication, grille d’analyse des risques.

Mise en place d’un ERP Achats concernant 100 collaborateurs :
Stratégie d’accompagnement du changement, plan de formation,
construction des modules de formation, planification des formations,
gestion des ressources et de la logistique
Construction des différentes typologies de documents  : manuel
utilisateurs, tutoriels, modes opératoires, procédures
Construction de documents projets  : planning, suivi des charges,
gestion des risques, plan de communication, synthèse d’avancement

mailto:sanyasinuvin@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/Nuvin%20Sanyasi


EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

COMPÉTENCES
Agilité

Certification Scrum Master (Mars 2022)

Accompagnement au changement

Management de projets

Certification Prince 2 (Mars 2019)

Design Thinking

OKR

Intelligence Artificielle & Data

Certification PMI (bases de l'intelligence Artificielle) (Décembre 2023)

Project Manager Officer
De novembre 2017 à novembre 2018 La Caisse des Dépôts Paris
Directive des Services de Paiement 2 concernant 70 collaborateurs
(Mode Agile / Prince 2) : une partie Réglementaire dirigé par les SI et une
partie Agrégateur dirigé par Ux Marketing (construction d’une
application d’Open Banking) :

Organisation et Animation des comités de projets et pilotage
Coordination des équipes
Construction de livrables projets : suivi des charges
Planification des activités, suivi du budget
Gestion des risques, reporting des 20 livrables du projet, gestion de la
communication du projet

Chef de projets
De novembre 2015 à septembre 2017 Orano Courbevoie
Construction d’un plan de formation concernant 150 collaborateurs liés
à SAP (FICO, PM&S) :

Construction de livrables projets  : suivi des charges, études d’impact,
planification des activités, suivi du budget, gestion des risques
Mise à jour et création de supports de formation
Création d’un guide de bonnes pratiques de 200 transactions SAP
Création de KPI SI (Résultats  : 50 % d’utilisation des nouvelles
transactions et Gain de 50 % sur les activités de clôture mensuelle)

Chef de projets Qualité
De mai 2015 à octobre 2015 Cofely Ineo Rail Puteaux
Préparation de l’audit de contrôle de certification ISO 9001 concernant 50
collaborateurs :

Organisation et animation des comités de revue de projet qualité
Mise à jour des documents qualité  : référentiel qualité, procédures,
processus.
Mise en place d’une politique de risques avec la création de grilles
d’analyse des risques  pour chaque processus, hiérarchisation et
impact sur les critères (coût, qualité, délai)
Construction d’indicateurs de satisfaction client pour chaque
processus (Résultat : baisse des réclamations clients de 30 %)


