
Déployez votre impact 
durable
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Ils nous soutiennent

Conseil – Place de marché - Formation

https://www.orseo.fr/


1.Rapport « Responsabilité sociale des entreprises et compétitivité – Évaluation et approche stratégique » - France Stratégie, 2018
2.Procurement Industry Statistics - ZipDo, 2024
3. Starting at the Source: Sustainability in Supply Chains – McKingsey, 2016
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Enjeux sociétaux, sociaux et 
environnementaux : conscience

à l’échelle de la Société 

RSE : intégration des enjeux 
socio-environnementaux dans la 

conduite de l’entreprise

Achats Responsables : 
déploiement de la durabilité au 
sein des métiers de l’entreprise

• Sensibilisation et mobilisation 
des citoyens

• Rôle à jouer par les pouvoirs 
publics

• Mobilisation du secteur privé

• +13% performance 
économique1

• Réduction empreinte globale
• Image de marque
• Marque employeur
• Avantage compétitif

• Les achats peuvent représenter 
60-80% du CA2 et >80% de 
l’empreinte carbone3 d’une 
entreprise

• Opportunité d’atténuation des 
risques le long de la chaîne 
d’approvisionnement

• Levier d’amélioration de 
l’impact social et 
environnemental

• Limites planétaires
• Plancher environnemental
• Plancher social

• Risques géo-politiques, 
économiques 

• Demande des consommateurs 
et des collaborateurs (actuels 
ou futurs)

• Risques compétitifs
• Pression légale et 

règlementaire

• Risques sociaux et 
environnementaux au sein de 
la chaîne de valeur

Société

Entreprise 

Métier

Pressions systémiques Opportunités/BénéficesTransformation 

RSE & Achats Responsables : catalyseurs de transformation durable



▪ Achats responsables de la commande publique
▪ 9 flux, Devoir de Vigilance,
▪ Loi PACTE, Loi AGEC, CSRD, CSDDD, etc.

La sous-traitance de service
Les enjeux

ENJEUX SOCIÉTAUX ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX

RÈGLEMENTATION DE PLUS EN PLUS CONTRAIGNANTE
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mais peut-être manquez-vous de…

Informations

Compétences

Ressources

Temps

▪ Les achats responsables jouent un rôle déterminant. Chaque décision d’achat, qu’il s’agisse de la chaîne 
d'approvisionnement ou des achats indirects, est une opportunité d’améliorer son impact social et 
environnemental. 

▪ Pourtant, si 78 % des fournisseurs sont sollicités sur des questions RSE, 87 % ne sont pas accompagnés 
par leurs clients dans cette démarche*. Il est temps d’agir différemment, avec un bon outil et de 
l’accompagnement !
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Outils

Vous souhaitez réaliser des achats 
responsables…

* 2ème édition de l’étude Bpifrance « RSE : la parole aux fournisseurs »

https://www.linkedin.com/company/bpifrance/


Développer leur 
RSE
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Compétence + Prix + RSE =
Match durable

Outil de pilotage opérationnel 
et tableau de bord RSE des 

fournisseurs

Evaluation RSE métier

Place de marché

Pilotage opérationnel 
et RSE

Les fournisseurs sont évalués sur 
leurs engagements RSE et sont 

labellisés P.L.U.S.

La solution
Une plateforme d’achats responsables et un écosystème de services complets

Conseil et Formation RSE et Achats Responsables 5

http://www.orseo.fr/


Des fournisseurs labellisés RSE, entreprises adaptées ou d’insertion

Quels fournisseurs sont référencés sur Orseo.fr ?
Plus de 300 fournisseurs 

engagés en RSE ou 
Inclusifs

Si besoin, les prestataires sont évalués sur les 7 périmètres RSE avec le label Orseo PLUS

6



Place de marché durable
Gestion d’un appel d’offres ou simple demande : vous transmettez en quelques clics 
votre cahier des charges et vous recevez les devis de prestataires RSE : c’est gratuit

Entourez-vous de 
prestataires 

compétents, 
responsables,

et de confiance
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Contenu extractible pour le 
rapport de durabilité

Collecte et consolidation pour 
l’export des données ESG / 
CSRD de vos fournisseurs

Pilotage des engagements RSE fournisseur : Bilan d’Impact
Le Bilan d’Impact facilite la collecte des données et le pilotage 
opérationnel, ESG / RSE de la relation fournisseur
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Accompagnement conseil et formation

Objectifs
Implémentez votre politique RSE

Devenez un acheteur responsable

Conseil en achats responsables 

▪ Conseil en transformation en achats responsables : 
élaboration de la stratégie, déploiement, mise en 
place d’outils (ISO 20400) et pilotage

▪ AMOA : Rédaction des cahiers des charges métier 
intégrant des critères de sélection RSE des 
fournisseurs et des objectifs de progrès dans la 
durée, gestion des consultations, etc.

▪ Accompagnement vers :

Formation RSE et achats 
responsables

▪ Formations à destination des dirigeants et des 
équipes, responsables achats, acheteurs 
occasionnels, office managers, responsables de 
l’environnement de travail 

▪ Thèmes : 
- Stratégie d’entreprise et RSE
- Engager sa démarche RSE et construire son plan 

d’action
- Stratégie d’achats responsables
- Sensibilisation et acculturation 

Conseil en RSE

▪ Intégration de la RSE au sein de la stratégie 
d’entreprise : depuis l’analyse de maturité, la mise 
en place de la politique RSE à son déploiement.

▪ Référencements et agréments :

- Bilan carbone®:

- Labellisation RSE : 

+ Bcorp et notation EcoVadis 9
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• Processus et 
Outils

• Suivi et 
amélioration

• Communication 
responsable

• Stratégie• Ateliers et 
formations

Se former Structurer et 
s’engager

Déployer
Mesurer, 
piloter, 

communiquer

Démarche modulaire d’accompagnement

Auprès de PME, structures à taille humaine

▪ Dirigeants d’entreprise, CoDir
▪ Responsables RSE
▪ Acteurs de la chaîne de valeur (acheteurs 

directs/indirects, prescripteurs, 
approvisionneurs,…)

Catalyser la performance durable

RSE :
▪ Amélioration empreinte durable 
▪ Avantage compétitif
▪ Image de marque, marque employeur

… à travers toute la chaîne de valeur

Achats responsables :
▪ Conformité
▪ Atténuation des risques
▪ Réduction des coûts et efficacité



▪ Diagnostic : 
- Etat des lieux de maturité 
- Cartographie des parties prenantes 
- Analyse de simple/double matérialité 
- Hiérarchisation des enjeux et priorités

▪ Stratégie et gouvernance responsables :
- Politique RSE :  engagements et objectifs, mise en place 

d’une gouvernance adaptée 
- Feuille de route, mise en place d’indicateurs de suivi

▪ Sensibilisation, acculturation, intelligence collective 
- Atelier valeurs et raison d’être
- « La Boîte à Impact » dédiée à l’analyse de la chaîne de 

valeur
- Fresque de la RSE / Grand Jeu de la RSE
- Fresque du climat

▪ Formations : 
- RSE et stratégie d’entreprise
- Piloter sa démarche RSE
- … 
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Se former Structurer et 
s’engager

Déployer
Mesurer, 
piloter, 

communiquer

Expertise Stratégie RSE à la carte  

▪ Déploiement de projets de transition 
environnementale
- Bilan carbone®, Plans d’actions et trajectoire 

décarbonation / SBTi, 
- ACV portefeuille produits
- Economie circulaire
- Eco-conception
- Achats responsables

▪ Pilotage : Suivi et amélioration continue

- Tableaux de bord d’indicateurs choisis
- Reporting de durabilité - CSRD/VSME
- Méthodologie de suivi intégré à la gouvernance

▪ Labellisation RSE : 
- Benchmark et aide à la décision
- Analyse d’écart
- Processus de labellisation



▪ Diagnostic : 
- Etat des lieux de maturité 
- Alignement avec politique RSE 
- Cartographie fournisseurs/achats 
- Analyse des risques/opportunités et des 

externalités/vulnérabilités
- Analyse d’écarts avec standards ISO 20400 & RFAR
- Hiérarchisation enjeux

▪ Stratégie et gouvernance d’achats responsables :
- Politique achats :  engagements et objectifs adaptés, 
- feuille de route, mise en place d’indicateurs de suivi

▪ Atelier d’intelligence collective : 

- « La Boîte à Impact » dédiée à l’analyse de la 
chaîne de valeur

- à destination de : ComEx, CoDir, Managers, 
collaborateurs 

▪ Formation : Manager les achats responsables
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Se former Structurer 
et 

s’engager

DéployerMesurer et 
piloter

Expertise Achats Responsables à la carte 

▪ Intégration opérationnelle des critères RSE aux AO, à 
la sélection, la relation et l’évaluation des fournisseurs

▪ Assistance à la maitrise d’ouvrage pour les services 
généraux   

▪ Déploiement d’outils auprès des équipes : 
- Code éthique 
- Grille d’évaluation fournisseurs
- Charte achats responsables
- CDC AO / Ecoconception
- TCO

▪ Pilotage : Suivi et amélioration continue

- Tableaux de bord d’indicateurs choisis
- Intégration au reporting de durabilité - CSRD/VSME
- Analyse / Audits et plans d’actions correctives



Avec Orseo, vous…

Intégrez la RSE
à vos achats

Devenez des 
acheteurs 

responsables

Mesurez votre 
performance 

RSE

Pilotez la 
qualité et la 
RSE de votre 
fournisseur

Vous améliorez 
avec vos 

fournisseurs

Accompagnez 
vos prestataires 

vers une 
transition 
positive

Valorisez vos 
efforts

Communiquez 
facilement sur 

vos 
engagements 

concrets et 
tangibles

Fidélisez 
collaborateurs 
et partenaires

Améliorez le 
bien-être de 

vos 
collaborateurs 
et rendez-les 

fiers

Gagnez du 
temps

Des ressources pour 
déployer les bonnes 

pratiques 
Un outil pour tous 

vos besoins : 
sourcing et gestion 
des fournisseurs et 

des contrats
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Nous sommes

Faciliter les achats responsables en améliorant l’impact sociétal 
de la sous-traitance

Notre mission
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http://www.orseo.fr/


Notre impact sociétal
Lutter contre la précarité sociale et développer

les bonnes pratiques environnementales de la sous-traitance

Orseo est une entreprise de l’économie sociale et solidaire
avec agrément ESUS

Nombre d'agents de prestations de services positivement impactés par nos actions : 
formations, accompagnements conseil, évaluation RSE ou nouveaux clients

2023 2024 2025

8 000

12 000

18 000
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Recommandations Clients
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« Nous avons fait appel à Orseo pour leur double expertise en achats responsables et en assistance à maîtrise 
d’ouvrage. Leur accompagnement a été déterminant pour structurer notre démarche : définition et formalisation des 
axes clés de notre charte d’achats responsables indirects, pilotage des appels d’offres sur notre site de Gonesse, 
rédaction de cahiers des charges intégrant des critères RSE, pré-sélection des fournisseurs et participation aux 
soutenances. Une fois les contrats signés, leur solution nous a permis d’assurer le suivi des engagements RSE des 
prestataires, grâce à des indicateurs pertinents et adaptés.
Leur rigueur, leur capacité à s’adapter à nos enjeux spécifiques et leur posture exigeante ont été précieuses pour faire 
évoluer nos pratiques. Je recommande pleinement leur professionnalisme et leur capacité à faire bouger les lignes vers 
un modèle plus durable. »

Benoît Cortez – Group Asia/East Sourcing & Indirect Procurement Manager – Manutan

ENTREPRISE

Recommandations client
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« Nous avons fait appel à Orseo car, dans le cadre du déménagement de notre siège, nous avons souhaité aller un cran 
plus loin dans le choix de nos partenaires pour l’Environnement de travail, en privilégiant des fournisseurs engagés 
tant sur le plan environnemental que sociétal, sans compromis sur la qualité ni la performance des services.
Orseo nous a accompagnés dans la sélection de fournisseurs Environnement de travail répondant à nos critères 
RSE. Lors d’un appel d’offres, il est souvent difficile de distinguer le discours commercial de l’engagement réel. C’est 
précisément sur cet aspect qu’Orseo nous a apporté son expertise, en nous aidant à choisir des partenaires alliant 
efficacité opérationnelle et responsabilité environnementale et sociétale. 
Orseo est très simple d’utilisation, ce qui représente un véritable gain de temps, un atout essentiel dans nos métiers. Au 
quotidien, la plateforme permet de suivre ses fournisseurs facilement, en centralisant factures, contrats, et en facilitant 
la communication pour traiter ensemble les axes d’amélioration.
Je conseille vivement Orseo ! »

Caroline Potez Bouteiller – Responsable de l'Environnement de Travail – SNCF Connect

ENTREPRISE

Recommandations client
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« Anne nous a accompagnés avec rigueur, clarté et professionnalisme dans l’obtention de la certification 
Engagement de service Qualité en optique, référentiel REF 230. 
Elle a démontré une grande pédagogie pour traduire les exigences de la norme en actions concrètes, adaptées à 
notre quotidien. 
Toujours à l’écoute, elle a constamment poussé la réflexion plus loin pour mieux nous guider dans la structuration 
de nos engagements RSE, en mettant en valeur notamment nos initiatives environnementales, sociales et 
territoriales.
Un accompagnement à la fois humain, exigeant et profondément utile. »

Jonathan AZOULAY - Gérant de 3 magasins – Optical Santé

ENTREPRISE

Recommandations client
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Nos clients nous ont dit

« Orseo me permet de trouver rapidement les fournisseurs que je cherche,
plus besoin de passer des heures sur le web. En plus je peux les recruter 

spécifiquement sur des engagements RSE en accord avec les nôtres.
Cela facilite mon travail, je gagne du temps, je recommande »

Claudine Civil - Office Manager 
BACK MARKET

Quelques références

« Je peux effectuer le suivi de l’impact social et environnemental de nos 
prestataires. C'est fondamental, et cela nous permet de déployer de manière 

collaborative une démarche d'amélioration continue avec nos fournisseurs. »

Anne-Claire Barberi - Directrice RSE & Innovation 
Groupe PERIAL
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Rejoignez le mouvement !

06 07 31 74 60

linkedin.com/company/orseo

www.orseo.fr

jerome@orseo.fr
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Vous aussi

http://www.orseo.fr/
tel:06%2007%2031%2074%2060
http://linkedin.com/company/orseo
http://linkedin.com/company/orseo
http://www.orseo.fr/
mailto:jerome@orseo.fr
http://www.orseo.fr/
http://www.orseo.fr/
http://linkedin.com/company/monentrepreneursocial
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