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' Mary ZAK

Alternance en Ressources Humaines (contrat 15 mois)

Rythme : 3 semaines en entreprise et 1 semaine a école
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- Expériences professionnelles
22 ans Permis B
vehiculee e sept 2024-sept 2025 - Assistante RH (alternance)
. - hétels Novotel et Mercure a Paris Gare de Lyon (75)
Formation

Administration du personnel, gestion des contrats, recrutement, paie, DUERP,
application QVCT, communication interne, événements, suivi de formation

5\% 2024-2026 -1GS RH Paris (75)

e juill 2023-a00t 2024 - Consultante en recrutement (alternance)

- cabinet de recrutement Aconcilio & Juvisy-sur-Orge (9I)
Recrutement de tous les métiers pour les PME

MASTER - Manager des Ressources Humaines

RSE, digitalisation des RH, politique et communication

des RH, stratégie, droit, marque employeur, diversité et
inclusion, finance... Création et publication d’annonces, sourcing, tri des CV, pré-entretiens

téléphonique et entretiens physiques ou visio, contact clients, participation
en réunions (BNI)

}% 2021-2024 - TUT Sénart (77)
Université Paris-Est-Créteil e avril-mai 2023 - Consultante en recrutement (stage)

BUT Gestion des Entreprises et des - cabinet de recrutement Aconcilio a Juvisy-sur-Orge (9I)

Administrations - Option Ressources Humaines
Management, gestion, comptabilité, communication, « fev-mars 2022 - Assistante RH (stage)
droit du travail, marketing - EHPAD Korian 3 Dampmart (77)

Gestion des dossiers salariés et plannings, création de fiches tutos
d’utilisation du logiciel RH, réalisation de contrats, réceptionniste

2018-202I -Lycee Simone Signoret

\/vaUX7107PC’ni] (77) ¢ 202l - Assistante administrative CDD (vacances scolaires)
BACCALAUREAT général - cabinet Happy Paies et Conseils a Vaux-le-Pénil (77)

= Clpifions Soenses Eoenemigues e Sooiizs Saisie des éléments de facturation, de paies et de comptabilité,

sk, Ceapaliie o Seonees pelfigas rapprochement bancaire et classification dossiers

Mathématiques complémentaires

Compeétences

2> Anglais : niveau scolaire
>> Maitrise de logicicls (Microsoft/Canva/logicicl RH HarmoniK/Jobaffinity/ADP)
> Réalisation de plans d’architectures (KoziKaza)
Hard skills
> Gestion administrative des dossiers
> Gestion des ¢tapes de recrutement
> Gestion des clients
Soft skills

> Dévouee, A I'ecoute, Motivée, Impliquee, Serviable, Organisce

Centres d’intérét :
salle de sport (6 ans), natation synchronisée (3 ans), plongée sous-marine, cuisine européenne, voyages (Guadeloupe, Espagne, Italie, Croatie...)
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06 7513 42 16 0610 02 71 63

Romane CHAUMONNOT /' Virginie COUSIN
RRH Novotel GDL romane.chaumonnot@accor.com /  gérante Aconcilio  virginie.cousin@aconclio.com

Controéle de
références
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