CLAIRE NICOULIN

ALTERNANCE EN
RESSOURCES HUMAINES M1

Actuellement en troisieme année de bachelor en
«Ressources Humaines et Transformation Digitale » au sein
de U'IGS-RH, je suis en recherche active d’une alternance
d’une durée de 12 mois a compter de début septembre 2025
pour effectuer mon Master 1. Passionnée et rigoureuse, je
donne toujours le meilleur de moi-méme dans ce que
j’entreprends. J’aime le contact avec les autres et le travail
en équipe.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

? Assistante RH - Stage

GRAPE HOSPITALITY | Courbevoie | mai 2025 - aolt 2025

e Gestion administrative du développement des compétences

e Participation a la construction de programmes de développement de
compétences

e Communication RH interne a destination des établissements et de leurs salariés

e Support aux projets RH en cours

e Participation a l'amélioration des processus RH et mise a jour des outils internes

CONTACT

O

[] | ose7611988
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k | claire-nicoulin

9 | WD e Suivi et gestion de l'administratif du personnel

UMANIS - Les Restaurants de la Tour Eiffel | Paris | mai. 2024 - juil. 2024

z e Rédaction des contrats de travail des nouveaux collaborateurs
COMPETENCES . : ) . -
e Déclaration préalable a ’embauche des salariés
e PERMIS B e Accueil du salarié lors de son embauche
e Suivi des stagiaires et alternants

e Logiciels Microsoft °
e Elaboration de courriers disciplinaires

e [nser RH et RH Profiler
e Canva

e Recrutement (recherche de candidat, tri des CV, Présélection téléphoniques,

entretiens)
e A l’écoute .
Assistante RH - Stage

2 [SEME CHEGRITIO JEFF DE BRUGES | Ferriéres en Brie | juin. 2023 - aoat. 2023

* Polyvalente e Recherche de formations pour les collaborateurs
e Sens de la communication e Enregistrement des formations dans le logiciel RH et tableaux Excel
e Organisée * Mise en ligne d’annonce de recrutement et diffusion de celle-ci

e Réalisation des contrats de travail des nouveaux collaborateurs
e Déclaration des salariés

e Sens du leadership

e Proactive

LANGUES FORMATIONS
Anglais Niveau B2 ? Bachelor en Ressources Humaines et Transformation Digitale
Espagnol Niveau A2 IGS-RH [ Paris [ 2022 - 2025
3e Année:
CENTRES D’INTERET e ler semestre de septembre a décembre 2024
Cologne Business School - Allemagne ==

e Sport: Danse et Karting
e Déléguée de classe
e Présidente de K&F (association

lere Année:
e 2e semestre de janvier a avril 2023

étudiante de karting) International School of Business Dublin - Irlande 1 §
e Responsable de la Gestion et
Organisation d’une communauté de + Baccalauréat Série Générale

de 100 000 membres
e Recrutement community staff chez
Inoxtag et Michou

Lycée Maurice Rondeau | Bussy-Saint-Georges | 2019-2022
Spécialités : SES, HGGSP et Mathématiques



https://www.linkedin.com/in/claire-nicoulin

