
COMPETENCES

COMPORTEMENTALES

• Dynamique et ouverte d'esprit

•sociable et altruiste 

COMPÉTENCES LINGUISTIQUES

•Anglais: Niveau B2

•Français : Niveau C2

COMPÉTENCES BUREAUTIQUES

•Word

•PowerPoint 

COMPÉTENCES FONCTIONNELLES

• Aisance oratoire

• leadership et organisation

• Sens de l'écoute et de l'analyse

• Anticipation

COMPÉTENCES TECHNIQUES

• connaissances en Droit des contrats

•Droit des affaires

•Droit fiscal

•Droit social

•compétences administratives et

rédactionnelles 

Redactions de documents juridiques : requête, mise en demeure,
déclaration de cessation de paiement, assignations
 Déclarations fiscales d'entreprises et de particuliers  
Accompagnement et assistances des clients 
 Recherches Juridiques
Organisation administrative et gestion de la clientèle 
 Veille juridique 
Dépôts d'actes ouverture de procédure

S A N G A R É  h a s s a n a t o u
b e m a  

 06 80 73 96 66
Hassanasangare472@gmail.com

10 avenue de l'Europe 92700
colombes 

Présentement en stage au sein d'un cabinet d'avocats, je suis la

recherche active d'une alternance pour la préparation d’ un master en

droit des affaires et la préparation du titre RNCP Juriste d’affaires.

Ainsi, ce serait un véritable plaisir pour moi de travailler à vos côtés en

tant que juriste en droit des sociétés, droit du travail ou encore droit

des affaires. 

C O M P É T E N C E S

P R O F I L

E X P E R I E N C E S
STAGE EN CABINET D’AVOCAT

Cabinet d’avocats Hussein MAKKI sis au 36
Boulevard Haussmann, 75009 paris 

Juillet 2023 - Août 2023

03 Février 2025 au 05 Mai 2025 

STAGE D'IMMERSION EN ENTREPRISE
Concentrix-webhelp(Abidjan/côte d'Ivoire)

F O R M A T I O N  

2024-2025 : Bachelor 3 en Droit à L'ESAM (paris)

2022-2024 :Bachelor 1 et 2 à swiss umef university of côte

d’Ivoire 

BACHELOR EN DROIT 

Etudiante en 3e année de Droit  à la recherche
d'une alternance pour la préparation d’un master
en juriste d’affaires et du t itre RNCP juriste
d’affaires pour la rentrée de septembre 2025.

Visite et assistance des différents services d'une entreprise etcleur

rôle en son sein

Collaboration avec le services RH et procéder au recrutement des

potentiels téléconseillers

Accompagnement des nouveaux collaborateurs durant tout le

processus de recrutement

Organisation administrative 


