HILAL AYDIN

Etudiante en M1 en Management des Ressources Humaines a UIGS-RH, je
=‘ suis a la recherche d’un contrat d’apprentissage pour une durée de 15 mois
IGS-RH

_ _ dans le cadre de ma 2éme année de Master.
UNE ECOLE DU GROUPE IG5

Rythme : 1 semaine / 3 semaines EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Durée : 1 an - Alternance

. o, Chargée de Missions RH international sept. 2024 - Présent
Disponibilité : Septembre 2025

Balt, Paris (75)

e Recrutement international, de la publication des offres a l'intégration des nouveaux employés

COORDONNEES e Administration du personnel international (Période d’essai, contrats, avenants, suivi des dossiers)
7ﬂ\ 78700, Conflans-Ste-Honorine e Gestion de projets RH : GPTW, mise a jour des fiches de poste, QVCT...

S hegaydin@gmail.com e Suivi des KPIs RH internationaux de 13 pays

. 0648022043
m Permis B/ Véhiculée

e Lancement et suivi des Performances Review
e Recensement des besoins de formation et préparation des budgets
o Création et mise a jour des politiques et procédures RH internationaux

e Accompagnement des HRBP dans leurs besoins quotidiens

SOFT SKILLS
e Adaptabilité Assistante RH sept. 2023 - sept. 2024

Bostik, Colombes (92)

e Administration du personnel (Période d’essai, contrats, avenants, suivi des dossiers)

o Communication écrite et orale

e Organisation

o DA e Onboarding des nouveaux collaborateurs
e Esprit d’équipe

« Gestion des conflits o Gestion des affiliations de mutuelle et prévoyance, PEG / PERCO

. (s o Gestion des accidents de travail, arréts de travail, congés...
e Prise de décision

e e Transmission des éléments variables au CSP Paie
o Créativité

o Gestion et suivi des visites médicales

HARD SKILLS o Commande et suivi des chéques vacances
e SAP e Gestion du temps sur WFR et extraction des compteurs
o Office365 (Excel, PowerPoint, Word)  Assistante RH ao(it 2022 - ao(it 2023
e Canva Vivaservices, Beauchamp (95)
o WFR e Recrutement (sourcing, entretiens, intégration)

e Gestion des dossiers du personnel

LANGUES o Création de divers tableaux de bord/de suivi
« Frangais : Langue maternelle e Organisation d'événements et de team-buildings a destination des collaborateurs
e Turc:lLangue maternelle e Recueil des besoins en formation et planification
e Anglais: C1 - (TOEIC 960/990) e Création d'un livret d’accueil et de goodies
FORMATION
Master Manager des Ressources Humaines 2024 - Présent

IGS-RH, Paris (75)

Bachelor Chargée des Ressources Humaines 2023 - 2024
Sup de V, Pontoise (95)
BTS Support a UAction Managériale 2021 -2023

Lycée Ferdinand Buisson, Ermont (95)

Baccalauréat Sciences Technologiques Sanitaires et Sociales 2016 - 2019
Lycée Louis Jouvet, Taverny (95)



