
L A N G U E S

Française - Bilingue

Anglais - Intermédiaire

Espagnol - Intermédiaire

Tahitien - Langue maternelle

S O F T  S K I L L S

Rigueur et autonomie

Organisation

Capacité d'adaptation

Esprit d'équipe

Chargée de ressources humaines (Alternance)                        Septembre 2024 - Août 2025

Nexius Group, Courbevoie, France

Recrutement : sourcing sur différents jobboards et sur linkedin, entretien

téléphonique et physique

Gestion administrative des contrats

RSE

Initiation à la paie sur MYSILAE

Assistante Formation (Stage)                                                                       Mars 2024 - Août 2024

Lidl France (siège social), Châtenay-Malabry, France

Gestion administrative de la formation: création et suivi des formations, inscription

des collaborateurs, contact avec les organismes de formation, mise à jour des outils

(tableaux de suivi, Success Factor Learning...) et vérification des factures

Gestion et suivi du montage des dossiers de stage/alternance: garant de l'exactitude

des informations, saisie des éléments relatifs à la création des CERFA et validation

par l'OPCOMMERCE

Organisation des journées d'évaluation et d'évolution des collaborateurs

Chargée de recrutement (Stage)                                                Septembre 2023 - Février 2024

Maten, Montpellier, France

Sourcing sur différents jobboards (ex: Hellowork)

Entretien téléphonique 

Rédaction et diffusion des offres

Chargée de recrutement en intérim (Stage)                                            Avril 2023 - Août 2023

Daoust, Charleroi, Belgique

Sourcing 

Présélection téléphonique et entretien physique

Rédaction de rapport d’entretien et présentation des candidats aux clients

Gestion des appels

Assistante comptable (Stage)                                                                       Mai 2022 - Juillet 2022

Groupe Etam (siège social), Paris, France

Pointage des cartes cadeaux et des chèques cadeaux 

Pointage et facturation des organismes 

Contrôle des doublons 

Utilisation des bases du logiciel SAP

Aide animatrice (Bénévolat)                                                                          Juillet 2017 - Mai 2021

Association culturelle Puna Reo, Moorea, Polynésie française

 Préparation de jeux ludiques et éducatives  

Création de cours de danse et de percussion 

Assurer la sécurité d’un groupe de 10 personnes

Alternance Consultante SIRH junior

C O N T A C T

E X P É R I E N C E S  P R O F E S S I O N N E L L E S

durietz.tepuaura@gmail.com

07 83 38 58 96

Paris

Master 2 Système d’information et

Ressources Humaines                          2024-2025

IAE de Montpellier

SIRH, initiation à SAP S/4HANA modules

HR/HCM, marque employeur, reporting social,

droit...

Master 1                                                      2022-2023

Montpellier Business School

Tronc commun: RH, marketing, contrôle de

gestion...

Programme Grande Ecole (bac+3)   2021-2022

Montpellier Business School

Tronc commun: comptabilité, étude de

marché, marketing...

Classe Préparatoire aux Grandes Ecoles de

Commerce                                                 2019-2021

Lycée Paul Gauguin, Tahiti, Polynésie

française

Baccalauréat Economique et Social,

spécialité mathématique                    2018-2019

Lycée Paul Gauguin,Tahiti, Polynésie

française

Mention Bien

F O R M A T I O N S

Française

Tepuaura DURIETZ

Disponible à partir  du 1er septembre 2025

Prochainement diplômée d’un double

master avec Montpellier Business School

et l’IAE de Montpellier, j’ai découvert les

Systèmes d’Information des Ressources

Humaines lors de mon master 2 à l’IAE.

Cela a fait grandir mon intérêt pour les

SIRH et j’aimerais évoluer dans ce

domaine en continuant en alternance en

tant que consultante SIRH junior afin

d’approfondir et de renforcer mes

compétences et mes connaissances en

SIRH.


