SIDLENE CHLOE SOARES TAVARES

lle-de-France « 06 21 39 28 37 « sidleenesoarestavares@gmail.com

A PROPOS

Je suis Sidlene Chloé SOARES TAVARES, 21 ans, passionnée par le domaine des ressources humaines. Mon
objectif est de développer ma carriere dans ce secteur en mettant a profit mes compétences. Motivée,
dynamique et souriante, le relationnel fait partie de ma vie et j'ai le souhait d'en faire mon métier.

¢ Mastére 2 - Manager des Ressources Humaines
* Rythme : 3 semaines en entreprise & 1 semaines a I'école - (15 mois)

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
Chargée de recrutement - Alternance - BpiFrance - Maisons-Alfort Sept 2024 - Aujourd’hui

« Pilotage des recrutements stagiaires et alternants en relation avec les Responsables Ressources
Humaines et les Humans Ressources Business Developper,

» Rédaction des annonces en relation avec les Managers des directions concernées,

» Diffusion des offres sur les sites appropriés aux besoins, tri des CV, présélections des candidatures et
pré-qualifications téléphoniques des candidats,

o Réalisation de l'intégration administrative des candidats retenus,

Assistante en recrutement - Alternance - Banque de France - Paris Sept 2023 - Sept 2024

» Vérifier les offres de poste rédigées par les opérationnels ;

o Trier et transmettre les cv aux opérationnels ;

« Elaborer les dossiers de stage et d’alternance en lien avec les écoles et les relais RH ;
o Assurer le suivi des stagiaires et des alternants pendant leur période en entreprise.

Chargée de recrutement - Stage - Interaction Intérim - Nice Jan 2023 - Fév 2023

» Visibilité de I'agence sur les réseaux sociaux ;
« Gestion administrative ;

o Pré-sélection et réception de candidats ;

¢ Recrutements.

FORMATIONS

Mastére Manager des Ressources Humaines - IGS RH Sept 2024 - Dec 2026

Licence professionnelle : Métier de la gestion des ressources humaines : Sept 2023 - Sept 2024
Assistante/Chargée RH - UPEC

Brevet Technicien Supérieur (BTS) : Support a I'Action Managériale - Sept 2021 - Juil 2023

Lycée Estienne d'Orves

Baccalauréat Technologique en Sciences Technologiques du Sept 2018 - Juil 2021

Management et de la Gestion option Ressources Humaines - Lycée
Thierry Maulnier

COMPETENCES ESSENTIELLES

« Logiciel : Pack Office, Canva...

« Logiciel RH : Tool4Staffing, Altays, HRAccess, Oracle

« Langues : Portugais (Courant - Niveau C2) - Espagnol (Intermédiaire - Niveau B2) - Anglais
(Intermédiaire - Niveau B2 )

» Soft Skills : Sens de la communication et aisance relationnelle, Grande capacité d'organisation, Esprit
d’équipe, Capacité d’adaptation, Rigueur et sérieux et Autonome


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38833/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38833/

