
Marnius Ange Patrick DOHOU

Contrôleur de gestion en alternance, je souhaite évoluer vers la conformité en intégrant le MBA
RCC. Mon objectif est de contribuer activement à la gestion des risques, à la conformité
réglementaire (KYC, LCB-FT) et à l’optimisation des processus financiers, en mettant à profit mes
compétences en analyse et contrôle de gestion.

Competences Techniques

Alternance MBA Risque, Contrôle et Conformité (2025-2026)

Analyser la dette financière et évaluer les risques associés.
Participer à la préparation des rapports financiers sur la gestion de la dette.
Suivre les échéances de remboursement et proposer des stratégies d’optimisation.

Caisse Autonome d'Amortissement - BéninFévrier 2015 16 Juillet 2016
Contrôleur de Gestion ( Stage )

Janvier 2014 Juin 2014 BENIN Telecom S.A 
Stagiaire Gestion des risques

Bank Of Africa - Benin 
Analyste Financier (Stage) 
Septembre 2016 Mars 2017

Contrôler la conformité des procédures bancaires.
Rédiger des rapports d’audit avec des recommandations d’amélioration.

Compiler les opérations comptables et produire des rapports financiers.
Compléter et vérifier la conformité des contrats de transport.
Suivre la facturation des clients et les paiements fournisseurs.

RORO Terminal - Bénin 
Comptable    (CDD)

Octobre 2017 Mai 2018

Gérer la comptabilité générale : comptes clients, fournisseurs, paie et facturation.
Préparer et analyser les états financiers mensuels et annuels.

MACAUVIT Express - Cotonou Bénin
Comptable    (CDD)
Janvier 2019 Mars 2020

Expériences professionnelles

Groupe LA POSTE
Contrôleur de Gestion    (Alternance)
Août 2023 Août 2025
BSCC (Bry-sur-Marne - France)

Produire le reporting de ma direction et réaliser les tendances hebdomadaires.
Mesurer la performance financière de l’établissement.
Conduire la procédure budgétaire et les plans de moyen terme.
Effectuer les analyses d’écarts entre les prévisions et les résultats.
Identifier et contribuer à la mise en œuvre des actions d’amélioration des processus
de Contrôle de Gestion.

Formations
Master of Science Expert Financier
ESAM Igensia groupe (Paris 75010), Bac+5 | septembre 2023 - août 2025

Licence Professionnelle en Audit et Contrôle de Gestion
PIGIER Bénin (Cotonou), Bac+3 | octobre 2012 - juillet 2015

Baccalauréat série G2 Science de Gestion
CS Les Génies (Ab-Calavi) | juin 2012
Techniques Quantitatives de Gestion

Sujet de mémoire : analyse de l'efficacité du contrôle de gestion : cas de la Caisse
Autonome d'Amortissement.
Audit; Gestion de projet; Droit de travail; Comptabilité Approfondie; Contrôle de gestion;
Droit civil; Recherche Opérationnelle; Economie ; Financial English.

Contrôle interne et risque management ; Financial English ; Management d’équipe ;
Business Intelligence & Data ; Excel / VBA / Power BI ; Power Pivot ; Modèles financiers et
Gestion de portefeuilles ; Droit et audit fiscal ; Gestion des risques.

Élaboration de tableaux de bord et
indicateurs de performance (KPI)

Modélisation financière et prévisions
budgétaires

Reporting financier et analyse des
écarts

Suivi et ajustement du budget,
optimisation des coûts

Excel avancé (TCD, macros VBA)
Power BI, Tableau, Zoho Analytics

ERP Finance : SAP, Power Automate

PowerPoint & Canva : création de
supports de présentation
Capacité à synthétiser et vulgariser
les données financières
Connaissance des normes IFRS 
Bases en audit interne

Photographie et arts visuels
Voyage et découvertes
Suivi de l’actualité financière
Bénévolat en engagement
associatif 

Centres d'intérêts

+33 6 13 31 99 70

         77185 Lognes

patrickdohou95@gmail.com Permis B

http://linkedin.com/in/patrickdohou   09/09/1995

Langues
Anglais : B1 (Intermédiaire) 
Français (Langue Maternelle)

Référence
M. Fabrice MINGOT 
Contrôleur de Gestion à LA POSTE
07 63 86 85 28
fabrice.mingot@laposte.fr

Identifier et évaluer les risques financiers et opérationnels.
Mettre en place des outils de suivi et de contrôle des risques.
Participer à l’élaboration des plans de continuité des activités.

E-mail:

Rigueur et sens de l’organisation
Esprit analytique et capacité de
synthèse
Adaptabilité et gestion des priorités
Confidentialité et respect des
normes éthiques
Esprit critique et force de
proposition
Autonomie et collaboration efficace

Competences
comportementales


