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Comment adhérer ?
01 70 98 48 15 / 16  - rgc@agea.fr

En téléchargeant les modalités d’adhésion sur : 
agea.fr/adhérer/pourquoi adhérer

ACCOMPAGNER LES NOUVEAUX AGENTS

CONSEILLER SUR TOUS LES ASPECTS DU MÉTIER

RECRUTER ET FIDÉLISER AVEC AGÉA RH 

FORMER LES AGENTS ET LEURS SALARIÉS

PRATIQUER LE COURTAGE ACCESSOIRE

INFORMER ET DÉVELOPPER

Découvrir la profession et son environnement
Des événements dédiés au lancement dans la profession
Des offres et services pour bien débuter dans le métier

Contact : kabitine.basse@agea.fr  -  01 70 98 48 22

Droit social et affaires sociales
Fiscalité et droit des sociétés
Mandat et intermédiation en assurance

Contact : contact@agea.fr  -  01 70 98 48 30

Deux offres de recrutement dédiées à la profession
Un comité d’entreprise gratuit pour vous et vos salariés
Gestion de la paie de vos salariés

Contact : contact@agearh.fr  -  01 70 98 48 03

Pour les agents généraux : agéa Formation, Compétence Agent 
et MBA Agent Général d’Assurance
Pour les collaborateurs : Cap compétence
Trajectoire : Un dispositif pour accompagner les agents dans leur 
stratégie d’agence

Contact : ageaformation@agea.fr  -  01 70 98 48 33

Un cabinet de courtage pour les risques refusés, résiliés 
ou non pratiqués par les mandantes
Spécifiquement sur les risques entreprises et professionnels
Un accompagnement juridique et commercial pour une pratique encadrée

Contact : ageasolutions@agea.fr  -  01 70 98 48 35

Des partenariats privilégiés pour vous développer
Une newsletter tous les 15 jours sur nos actualités
Une lettre tous les 2 mois et quatre hors-séries par an
sur les évolutions du métier
Des outils RSE dédiés aux agences générales

Contact : communication@agea.fr  -  01 70 98 48 00

agéa est là pour...

et bien d’autres services encore...


